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FICHADO PO.

rque el Mégane Berlina incorpora de serie el nue

Y es que, dentro de poco, este coche va a estar Po

: jeci6 ogramada exclusivo de Renau
fichado en todas las comisarias de Espana. gigtema de Sujecion Progr

acorta. Y uno de los disefi
Los ayuntamientos, los agentes, todos buscaran el gistema de frenada ultr

. A todo esto, hay qu
Mégane Berlina. Por su seguridad. Por su confort. Por mas innovadores del mercado y q

. jedad de motores que van desde
gu increible fiabilidad. Todo un Mégane con el que ynirle una gran var

ta el 2.0 de 115 cv, pasando
podran pasar horas circulando, sin que lo noten, ni el 1.4 de 75 cv hasta €

; 4 4micos. También tendra a s
Jos agentes ni el coche. Con total seguridad. por los diesel mAs eCOROM:

M

¢ CONDUC

TiaiF i Solicite informacion en su concesionario Renault mas proximo
s o en el CENTRO RENAULT DE VEHICULOS ADAPTADOS llamando a los teléfonos (91) 384 87 34 6 (91) 767 25 80
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disposicion un amplio ment de opciones policiales a la

carta, desde cargadores de linterna hasta asientos

traseros de fibra. Y ademaés, la posibilidad de
disponer de un contrato de mantenimiento l
_ Renault con el que su vehiculo estard %
siempre a punto. Por todo esto ¥ mucho E

i

més, acabaremos fichados. Seguro.

S O TE CONDUCEN?
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CARTA DE LA PRESIDENTA

k€ La restriccion de
las garantias con que
pueden contar las
Administraciones
Locales para solicitar
créditos supone un
escaso reconocimiento
a nuestros esfuerzos
por reducir el
déficit. 5y

Presupuestos

Queridos lectores:

El Proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Estado. que prevé un aumento de
las transferencias a las Corporaciones Locales de un 2.7 por ciento con vespecto al
aiio anterior, contiene en la denominada Ley de Acompaianiento algunas medi-
das que pueden ser perjudiciales para el mundo local. La restriccion de las ga-
vantias con que pueden contar las Corporaciones Locales para solicitar créditos su-
pone un escaso veconocimiento al esfuerzo que hemos venido vealizando la gran
mayoria de las Corporaciones Locales para contribuir a la reduccion del déficit
piiblico y no sobrepasar los niveles de endendaniento, Esperamos que los Grupos
Parlamentarios, a quienes hemos vemitido las enmiendas de la FEMP, ¢labova-
das por la Comisiin de Hatienda, tengan en cuenta esta consideracion y consigan
evitar esas medidas.

En esta edicion, junto a las enmiendas a los Presupuestos. analizamos el problema
de la seguridad en los municipios rurales y nos acercamos a la Enropa de la mone-
dua simica a través de las opiniones del Director de la Oficina de la Comisiin Europea
en Espaia, Gonzalo Velasco.

Incluinios también una aproximaciin a la formacion de los gentilicios y un reco-
rrido por Tui, la cindad gallega cuyo puente, foue uno de las principales pasos fron-
terizos con Portugal. abora convertido en una calle comin. F inalmente. Manolo
Tena escribe sobre el madvileio barrio de Lavapiés, "el barrio que se inventi in

mar".

Toh Pl
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COLABORACION

fortunadamente, ese prejuicio,
Amés propio de épocas felizmente

superadas por todos, estaba lejos
de presidir las relaciones que existian
entre un colectivo de representantes de
ambas organizaciones, un grupo relati-
vamente pequerfio pero muy significati-
vo que, disperso por toda la geografia
del Estado, y compuesto por hombres
y mujeres de municipios y de SGAE,
avanzaba al unisono en la misma direc-
cion desde que hace afios descubrieron
la existencia de espacios en comin y
zonas de coincidencia que necesitaban
de la colaboracién de ambas organiza-
ciones para beneficio mutuo.

La perseverancia en ese esfuerzo por
comprender [os intereses defendidos
por “el otro”, y el ejemplo de aquel gru-
po de pioneros, puso en marcha la ma-
quinaria pesada de la FEMP y de SGAE
para tomar el testigo y lanzar un ambi-
cioso programa de colaboracién que
tiene como centro neurilgico de actua-
cioén la atencién por los dos extremos
de esa cadena mégica de comunicacion
que, a un lado, tiene al autor de musica,
de cine o de teatro, y al otro a los veci-
nos de las ciudades y pueblos de
Espafia. De ellos vy para ellos nace lo
que llamamos cultura, esa cultura en la
que unos personajes hoy anénimos tu-
vieron el gran acierto de descubrir el te-
rritorio de trabajo comtn de Ayun-
tamientos y SGAE.

Efectivamente, con la firma del conve-
nio entre SGAE y la FEMP, abierto a todos
los Ayuntamientos de Espaiia, pretende-
mos cambiar el contenido de nuestras re-

El dia 29 de octubre de 1996, la FEMP y la Sociedad
General de Autores y Editores (SGAE) decidieron dar un
paso decisivo hacia el futuro, dando por cerrado un largo
periodo de tiempo en el que sus relaciones se habian
caracterizado, en demasiada medida y salvando honrosas
excepciones, por un alto grado de mutua y reciproca
indiferencia, en el que desde la SGAE se veia a los
Ayuntamientos como uno mas de los usuarios de los
derechos de autor que administra, y desde los
Ayuntamientos se contemplaba a la SGAE como un
molesto recaudador de un producto escasamente

conocido.

Los derechos de autor
de obras musicales,
audiovisuales y
dramaticas y

los Ayuntamientos

laciones. Por primera vez disponemos de
un documento consensuado, fruto del ta-
lante negociador de ambas entidades,
que establece los mecanismos adecuados
para cumplir con sus objetivos.

Por Teddy Bautista
Presidente Ejecutivo de la SGAE

Entre estos objetivos destacaria, en
primer lugar, el de eliminar aquel pre-
juicio al que me referia mds arriba, y
conforme al cual SGAE s6lo seria un or-
ganismo de recaudacién desvinculado
de los intereses reales de los autores
que lo integran y los Ayuntamientos un
simple usuario obligado al pago de
unas tarifas. Un acercamiento tan sim-
plista como éste pone de manifiesto el
profundo desconocimiento y la enorme
falta de informacion que existia en am-
plios sectores de cada una de las partes
del convenio respecto de la otra. De ahi
que los primeros esfuerzos deban diri-
girse en esa direccién suministrando
una amplia informacién de nuestro co-
metido.

Para cumplir ese objetivo es funda-
mental la creaci6n de espacios que per-
mitan el mejor conocimiento de la fun-
cion que desempefia la SGAE como
entidad de gestién colectiva de dere-
chos de autor, su razén de ser, sus mé-
todos y sistemas, pero también un me-



jor conocimiento de la funcién que
cumple la legislacion sobre Propiedad
Intelectual. “La presente Ley -rezaba el
preambulo de la Ley de Propiedad
Intelectual de 11 de noviembre de
1987- se propone dar adecuada satis-
Jaccion a la demanda de nuestra so-
ciedad de otorgar el debido reconoci-
miento y proteccion a los derechos de
quienes, a través de las obras de crea-
cion, contribuyen tan destacadamente
a la formacion y desarrollo de la cul-
tura y de la ciencia para beneficio y
disfrute de todos los ciudadanos”.
Dentro de ese contexto es en el que se
ha de situar a la SGAE, como medio pa-
ra la defensa de unos intereses, los de
los autores y sus derechohabientes, que
sin una adecuada proteccidon serian
presa facil de todos aquellos que des-
precian el valor del trabajo de unos
conciudadanos que utilizan sus capaci-
dades creativas para aportar a la socie-
dad un producto, sus obras, de espe-
ciales caracteristicas, entre las que no es
irrelevante, en una sociedad tan marca-
damente materialista como la actual, su
condicidn de bienes inmateriales, facil-
mente accesibles por cualquiera incluso
sin permiso de su propietario, y ello sin
necesidad de forzar el estado natural de
las cosas, sin conciencia de atentar con-
tra los derechos de otro ni de causarle
un perjuicio, simplemente sintonizando
en un establecimiento publico una emi-
sora de radio o de televisiéon, ameni-
zando unas fiestas o contratando una
orquesta que utilice obras protegidas.
Pero esos espacios también deben faci-
litar el mejor conocimiento de la multi-
ple y variadisima problemitica de los
Ayuntamientos cuando desarrollan ac-
tividades de caracter cultural, la contra-
tacion de artistas, los intermediarios que
posibilitan la programacion, etc.

Sin duda alguna ésta es una tarea ar-
dua, dilatada en el tiempo y que todos
debemos apoyar, mis atn si cabe los
que diariamente y sobre el terreno se
encuentran con los problemas.
Pensando en ellos, el convenio crea
un centro especialmente dedicado al
intercambio de informaciéon y docu-
mentaciéon que contribuird decisiva-
mente al logro de nuestro empeno,
ayudando a la bisqueda de solucio-

nes razonables y satistactorias para los
afectados.

Un segundo objetivo que quisiera
destacar del convenio, es el de la for-
macion de gestores culturales, de espe-
cialistas que dispongan de un profundo
conocimiento de todos los procesos
que se suceden entre el autor y el pa-
blico; del papel de la Administracion
Publica en estos ambitos, su funcién de
divulgacién y al mismo tiempo de im-
pulsora de nuevos talentos; el cuidado
por las tradiciones sin perder de vista
los nuevos medios de expresion; las
ventajas y las desventajas de las diver-
sas modalidades de contratacion; la
gestion de espacios escénicos y de un
presupuesto; las reglas de la compe-
tencia con el sector privado y tantos
otros aspectos que hoy en dia no se
pueden dejar al azar, sino que tienen
que estar en manos de profesionales
capaces de afrontar los retos que plan-
tea a la sociedad espanola la considera-
cién de la cultura como un bien pro-
ductivo de creciente trascendencia
econdmica, y no como simple objeto
de distraccion o entretenimiento. Pues
bien, SGAE pone a disposicién de los
Ayuntamientos su colaboracion en es-
tos temas, como parte integrante del
convenio, y a través de distintos orga-
nismos, como el Instituto Complutense
de Ciencias Musicales o la Academia de
Cine, con los que viene trabajando des-
de hace algin tiempo, con la firme con-
viccion de que en la formacion cultural
estd una parte importante del éxito, no
ya del convenio, sino de la definitiva
superacion de trasnochados clichés.

Con el convenio, SGAE también per-
sigue un tercer objetivo que forma par-
te intrinseca de nuestra condicidn de
gestores de derechos de contenido eco-
némico, condicién a la que no vamos a
renunciar. Tratamos de introducir me-
joras en los sistemas y criterios de re-
caudacion, y lo hacemos con el didlo-
g0, la negociacion y el pacto,
convencidos de que la mejor forma de
cumplir con la funcién para la que los
autores crearon su sociedad de recau-
dacioén es ésta, y no el desencuentro
historico con un sector de la importan-
cia del que representa la FEMP. De he-
cho, SGAE mantiene convenios de ca-

COLABORA(

racteristicas andlogas al que ahora co-
mentamos con asociaciones de empre-
sarios de la prictica totalidad de los sec-
tores que utilizan obras musicales,
audiovisuales y dramdticas; a titulo de
ejemplo podemos citar los convenios
con los empresarios de Salas de Baile y
Discotecas, el sector de Salas de Cine,
Hosteleria, Hopedaje, Organismos de
Radio y Televisiones piblicas y priva-
das, Productores de Fonogramas, etc.

Todos los Ayuntamientos que se ad-
hieran al convenio podrin obtener bo-
nificaciones en el cdlculo del importe
de los derechos de autor que hayan de
abonar a la SGAE por el uso de las
obras que administra, beneficidindose
en este aspecto de la negociacion lle-
vada a cabo por la FEMP. Las bonifica-
ciones acordadas cubren practicamen-
te todas las modalidades de
explotacion de las obras del repertorio
gestionado, y sélo quedan fuera aque-
llas que podrian provocar conflictos en
materia de Derecho de la Competencia
con empresarios privados. Y por si fue-
ra suficientemente manifiesta la volun-
tad de cambio, la FEMP y SGAE se do-
tan de un 6rgano conjunto para la
solucion extrajudicial de los conflictos
que, a pesar de todo, puedan surgir en-
tre un Ayuntamiento en particular y
SGAE, evitando convertir en conflictos
judiciales aquellos temas que puedan
resolver los técnicos de ambas organi-
zaciones, y reservando los Tribunales
de Justicia Unica y exclusivamente pa-
ra los casos en los que haya sido im-
posible el acuerdo previo sin lesion pa-
ra los principios fundamentales, por lo
que a SGAE respecta, de los derechos
de autor.

En definitiva, y como senalaba al
principio, un paso decisivo de cara al
futuro, en el que las relaciones entre los
Ayuntamientos y la SGAE no harin mas
que incrementarse a medida en que ex-
plotemos las zonas comunes de nues-
tra actuacion, pero también un com-
promiso de presente, porque estamos
convencidos de que no sera preciso es-
perar mucho tiempo para que empece-
mos a comprobar las ventajas del con-
venio, con el que aspiramos a acercar
al autor y al piblico en un clima de
confianza entre sus representantes, Bl
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REPORTAJE

lgin pequerio hurto en las cose-
A chas o peleas entre vecinos sin ma-

yores consecuencias fueron duran-
te muchos afios los delitos mas corrientes
del medio rural espafiol; en la actualidad
la aparicion de nuevos problemas socia-
les ha exportado a los pueblos activida-
des delictivas que eran exclusivas del me-
dio urbano. “Antes nos resultaba muy
chocante que cuando la gente de Madrid
venia aqui cerrara sus coches, conectara
los antirrobos y se llevara consigo el ra-
diocassette. Nosotros no hemos llegado a
eso todavia, pero si que guardamos los
coches en nuestros garajes por la noche,
y no sélo para protegerlos de las beladas”.
Otras costumbres de este tipo como las
llaves en las puertas de las casas o las bi-
cicletas junto a las escuelas, que recuer-
dan algunos, también se han ido perdien-
do con el paso del tiempo.

¢Una sociedad mas
violenta o pueblos
menos protegidos?

La FEMP organiz6 recientemente en
Valencia unas Jornadas sobre Seguridad
Rural, un foro en el que se debatieron es-
tos problemas, sus origenes y sus posi-
bles soluciones. Para el Alcalde de
Alberic, Domingo Morcillo, Presidente de
la Comision de Participaciéon Ciudadana
de la FEMP, algunas de las causas que
han producido un incremento de la inse-
guridad en los pueblos ha sido el au-
mento de las desigualdades sociales, las
altas tasas de desempleo, la pérdida de
valores y la “cultura violenta” que en-
vuelve a nuestra sociedad. Junto a éstas,
el lento funcionamiento de los procesos
judiciales y la desaparicién de la
Guarderia Rural que acompafi6 a las
Cédmaras Locales Agrarias, han generado
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Los téerminos delito, inseguridad, coordinacién de fuerzas
o emergencia policial nos remiten siempre a un escenario
comun, el de la ciudad, el que acoge a la mayor parte de
la gente del planeta. Sin embargo existe otro entorno, el
rural, que ocupa la mayor parte de la superficie y que
aloja una poblacion mucho menos numerosa, que
también reclama su derecho a la seguridad.

La seguridad
ciudadana en el
medio rural

D.G. Guardia Civif

En el medio
rural, la
presencia de la
Guardia Civil es
habitual en actos
priblicos y
conmemorativos,

D.G. Guardia Civil



Los agentes son unos
vecinos mas.

en el entorno rural 1a necesidad de habi-
litar nuevos medios o de articular solu-
ciones que garanticen la seguridad de los
vecinos.

Las voces mas criticas tachan de equi-
vocadas aquellas politicas que concen-
tran a la mayor parte de los efectivos de
seguridad en entornos urbanos y zonas
turisticas y que se olvidan por completo
de los pueblos, y recuerdan que éstos,
cada vez con mas frecuencia en la época
estival, multiplican su poblacién y, con
ello, la necesidad de contar con mis efec-
tivos de seguridad. Algunas Cor-
poraciones aumentan las dotaciones pre-
supuestarias para este tema, pero con
medios escasos y con competencias limi-
tadas es dificil encontrar respuestas efi-
caces y duraderas. Mientras éstas llegan,
ni los Alcaldes ni los vecinos de muchos
pueblos espafioles quieren perder los
cuarteles de Guardia Civil, los Ginicos
efectivos de proteccion y seguridad con

que cuentan y que, poco a poco, van de-
sapareciendo.

No se lleven el cuartel

El interés por mantener abiertos los
cuarteles no es algo nuevo; de hecho ha-
ce ya varios anos las manifestaciones y re-
clamaciones de los vecinos ante el cierre
de sus cuarteles se han venido repitiendo;
con la Guardia Civil en el pueblo se sien-
ten mds seguros; a veces dicen que es
“por tradicion”, pero en la mayor parte de
los casos se trata de que se han acostum-
brado a recibir un servicio, el de la segu-
ridad, al que no quieren renunciar.

En la provincia de Granada ha habido
dos casos llamativos. Uno de ellos ha sido
el de Zujar, un pueblo proximo a Baza,
cuyo Ayuntamiento aportd cinco millones
de pesetas para la rehabilitacion de un
cuartel; lo curioso es que esos cinco mi-
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11 Cada vez con mas frecuencia se
multiplica en verano la poblacion de muchos
municipios y, con ello, Ia necesidad de contar con mas
efectivos de seguridad. yy
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Hones debian haber sido aportados por
tres pueblos que, en su dia, firmaron un
convenio que les comprometia a colabo-
rar para mantener abiertas las instalacio-
nes de la Benemérita; cuando los otros
dos municipios se apartaron, Zijar asu-
mid el gasto y hoy cuentan con un cuartel
en el que estan seis agentes que se encar-
gan de algunos pequerfios delitos contra
la propiedad privada, el control nocturno
de los bares y de evitar que el ganado se¢
coma las cosechas de aceituna.

La intervencion del otro pueblo grana-
dino, Zagra, es mas reciente e incluso ha
saltado a las paginas de los periddicos,
porque todos los vecinos han colaborado
para rehabilitar el cuartel. Ya casi han re-
caudado 35 millones de pesetas entre los
1.282 habitantes del municipio; bien es
cierto que algunos han dado mas (las tres
entidades bancarias del pueblo y la coo-
perativa olivarera, por ejemplo), pero to-
dos han participado en la medida de sus
posibilidades; algunos han acogido en sus
casas a las familias de los Guardias Civiles
mientras se realiza la rehabilitacion y
otros han trabajado gratis en las tareas de
reconstruccion. El Ayuntamiento fue
quien promovid la idea y también ha
puesto de su parte: con dos millones de
pesetas ha arreglado los sétanos de la
Casa Consistorial para instalar alli el
Cuartel de forma provisional. Aqui tam-
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bién ha podido la tradicion y las buenas
relaciones de los vecinos con los agentes,
pero, sobre todo, la necesidad de contar
con efectivos que protejan sus cosechas
de olivar, sus bancos, sus talleres de con-
feccion de camisas y su derecho a sentir-
Se seguros, ‘porque estamos muy cerca
de Loja y alli bay niveles altos de delin-
cuencia que pueden llegar hasta aqui”.
Estos no son casos aislados. La
Direccion General de la Guardia Civil ha
dicho que el ano que viene seran las
aportaciones de Ayuntamientos vy
Comunidades Autonomas las que permi-
tiran mantener abiertos algunos de los
2.300 cuarteles del Cuerpo en toda
Espana. Las cantidades para el funciona-
miento de la Benemérita, contempladas
en los Presupuestos Generales del Estado
para 1998, pese a ser un 75 por ciento
mds que en 1997, no son suficientes, v los
casi 1,000 millones de pesetas proceden-
tes de las Administraciones Territoriales
van a resultar, seglin palabras del
Director General de la Guardia Civil,
Santiago Lopez Valdivielso, de gran utili-

Los Cuerpos de Seguridad que intervienen en el medio rural también estan preparados para

actuar ante emergencias

dad. Para los residentes en el medio rural
la presencia de estos acuartelamientos es
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1 Las aportaciones de Ayuntamientos y
Comunidades Autonomas permitiran mantener
ahiertos algunos de los 2.300 cuarteles
de la Guardia Civil. yy

Jornadas sohre Seguridad Rural

cion de la FEMP; de hecho, cuando el pasado afio la Federacion firmé con

L a seguridad rural es un tema que despierta desde hace tiempo la preocupa-

el Ministerio del Interior un convenio de colaboracion en materia policial, la
Presidenta, Rita Barberd ya anunci6 su intencién de profundizar en la seguridad

del medio rural.

Con esta idea, el pasado mes de octubre se celebraron en Valencia las Jornadas
sobre Seguridad Rural (bajo el lema “La Guardia Civil con los Municipios”), un en-
cuentro en cuyo acto de apertura la Presidenta de la FEMP y el Director General de
la Guardia Civil, Santiago Lopez Valdivielso, recordaron su compromiso de cola-
boracién y la necesidad de analizar la situacion de la seguridad en los pueblos es-
panoles. A lo largo de dos dias Alcaldes, expertos y Oficiales de la Guardia Civil de-
batieron sobre el futuro de la seguridad en el entorno rural, el Plan de Seguridad
Rural de la Guardia Civil, los modelos de coordinacién entre este Cuerpo y las
Policias Locales, y las posibilidades de habilitar servicios integrados.

Las Jornadas fueron organizadas por la FEMP y la Direccién General de la
Guardia Civil, con la colaboracién del Ayuntamiento de Valencia. B
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util o, cuando menos, disuasoria ante los
delitos.

Participacion
ciudadana y coordinacion

En este momento, segn la distribucién
territorial y funcional que contempla la
Ley de Cuerpos y Fuerzas de Seguridad,
la Guardia Civil cubre €l 95 por ciento de
los municipios, que ocupan un 90,5 por
ciento del territorio nacional en el que se
asienta poco mias del 40 por ciento de la
poblacién de derecho; el resto, excluida
la zona de las policias autonémicas (casi
el seis por ciento de los ciudadanos), es-
t4 cubierto por la Policia Nacional; son las
capitales de provincia y algunos munici-
pios sefialados en la Ley.

Sin embargo, esta distribucion no es es-
table; los desplazamientos de poblacion
durante los meses de verano alteran com-
pletamente las cifras; la Guardia Civil pa-
sa a ser responsable del 52,5 por ciento de
las personas frente al 47,5 por ciento que
atiende la Policia Nacional.

Solucionar las carencias de todo el afio
y aquellas mas acusadas en la época esti-
val exigird mas recursos, pero también co-
ordinacidn, participacion de los ciudada-
nos y medidas legales que respalden con

D.G. Guardia Civil
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£ ‘La Juntas Locales
de Seguridad se han
revelado como los
mejores instrumentos
para garantizar la
coordinacion de los
distintos efectivos. yy

DG Guardia Chil

formato normativo las iniciativas que se
puedan adoptar.

En principio, parecen necesarias medi-
das de tipo econdmico, que permitan dis-
poner de medios humanos y técnicos mas
numerosos € incrementar el nimero de
efectivos de la Guardia Civil en el medio
rural. También se habla de dar a los
Alcaldes los instrumentos legales que les
permitan contar con mas competencias
en materia de faltas y convivencia y hacer

posible que la justicia castigue rdpida-
mente el delito cometido.

La Juntas Locales de Seguridad se han
revelado como los mejores instrumentos
para garantizar la coordinacién de efecti-
vos. Por ello, segiin sugieren los expertos,
serfa de interés proseguir con la implan-

tacién de Juntas en los Ambitos locales,
provinciales, comarcales y autonomicos
La participacion de los ciudadanos a tra-
vés de sus asociaciones de vecinos y or-
ganizaciones sindicales o profesionales
en la Juntas seria la mejor forma de ga-
rantizar la eficacia de este instrumento. B

Cuartel de Camargo; una relacion cada
vez mejor con los vecinos

| de Camargo, muy cerca de

Santander, es uno de los numerosos

Cuarteles de Guardia Civil que
atienden al medio rural espaiiol. Cuenta
con once guardias, un cabo y un sargento,
Jacinto Atanes, que cubren los servicios de
ocho pueblos en los que viven un total de
23.000 habitantes. De éstos, mas de 12.000
residen en los dos municipios industriales
de la zona; el resto se reparten entre los
demas pueblos en los que la actividad pre-
dominante es la ganaderia.

Segln el sargento Jacinto Atanes, un ga-
llego de 43 afios que desde hace ocho es-
ta en este Cuartel, la relacion de la gente
con la Guardia Civil ha cambiado mucho:
“antes nos veian como un Cuerpo mds re-
presivo, pero abora somos para ellos las
personas que prestan un servicio y, por
eso, la relacion es mucho mejor, estamos
todos mds integrados”. Prueba de ello,
afiade, fue la reciente celebracion de la

fiesta de El Pilar, en la que participaron
mas de 500 vecinos. Ademds, este Cuartel
acaba de estrenar unas nuevas dependen-
cias de atencién al pablico en cuestiones
administrativas porque ‘fenemos que me-
Jorar el servicio a los ciudadanos”.

La mejora de la relacién con los vecinos
ha corrido, sin embargo, paralela a un au-
mento del ntmero de denuncias:
“Cuando yo llegué aqui, el aio se cerra-
ba con una media de 200 diligencias;
abora, a estas alturas de avio, ya llevamos
mds de mil”. Se trata sobre todo de de-
nuncias de los vecinos de la zona indus-
trial, normalmente por conflictos perso-
nales, “conflictos -afiade- que en los
pueblos ganaderos se resuelven bablando
entre vecinos; pero en la zona industrial,
bien por el stress o bien porque la forma
de vida es diferente, la gente tiene menos
Dpaciencia y nos pide intervenir en tema
de ruidos o molestias en la calle”, de las

diligencias abiertas a lo largo de este afio
en Camargo, las que provienen del drea
rural normalmente se refieren a temas de
lindes, ganado y algin robo “muy de vez
en cuando”. Por lo demas, el trabajo de
estos trece agentes se completa con las ta-
reas de escolta de explosivos a las cuatro
canteras de la zona, el control de la
afluencia de publico a un hipermercado
cercano o la intervencion en conflictos la-
borales.

Pero el Cuartel de Camargo es, ademds,
un modelo de coordinacion. En este terri-
torio funciona desde hace diez afios una
Junta Local de Seguridad que permite ar-
monizar perfectamente la intervencion co-
ordinada de los 13 guardias civiles y otros
21 policias locales -"dos Cuerpos primos
que aqui son casi hermanos™-. Ambos es-
tin permanentemente comunicados por
emisora y, ante cualquier emergencia all-
nan sus esfuerzos. #l
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Gonzalo Velasco,

Director de la Oficina de la
Comision Europea en Espana

“El euro va a jugar de catalizador
de la construccion europea”

y las nuevas tecnologias de la in-

formacion y la comunicacion van
a provocar los mayores avances en la
construcciéon europea. Gonzalo
Velasco (Vélez-Malaga, 1939),
Director de la Representacion en
Espafia de la Comision Europea, cree
que el euro, ademas de proporcionar
un ahorro considerable y estabilidad
econdmica, va a unir mucho mas a
los ciudadanos.
m ¢Los espafoles conocemos las
instituciones europeas?

El euro y la utilizacién de internet

£| Cada vez mejor. Segin los Gltimos
eurobarometros, los ciudadanos espario-
les, en un setenta por ciento, creen que es
mis facil obtener informacion de la Union
Europea que antes, mientras que solo un
seis por ciento dicen lo contrario. Espania
es el pafs que arroja una mayor diferencia
entre los que dice que ha mejorado v los
que dicen que ha empeorado el grado de
conocimiento sobre los asuntos europeos.
En cualquier caso, los ciudadanos son ca-
da vez mds conscientes de la importancia
del proceso de integracién que estamos
viviendo en Europa, Un proceso, por otra
parte no tan viejo (acabamos de celebrar
el XL Aniversario del Tratado de Roma)
que, comparado con otros fendmenos his-
toricos de consolidacion de las nacionali-
dades, camina a un ritmo muy ripido.

El ¢Del 86 para aca podria decirse

que el balance de nuestra pertenencia
a la Union Furopea es muy positivo?

Carta Local | Noviembre 97




£ ‘La accion de Ia Administracion Europea se basa
en crear movimientos de principio que puedan ser
aplicados por el resto de las Administraciones.yy

@ Nuestra pertenencia a la Union ha
asegurado la ripida y extraordinaria mo-
dernizacion de nuestro pais. Las politicas
estructurales europeas han propiciado la
creacion de infraestructuras que de otro
modo no se hubieran producido.
Operaciones como el AVE Madrid-Sevilla
o el Plan de Autovias no se hubieran rea-
lizado a ese ritmo.

La gran ventaja de las politicas europe-
as es que fuerzan a las politicas naciona-
les y regionales a tomar decisiones de in-
version a largo plazo en temas que,
aunque son deseables, se retrasarian por
las dificultades presupuestarias u otras cir-
cunstancias.

Por otro lado se ha satisfecho un de-
seo muy antiguo de los espafioles; des-
de el siglo XIX vy, sobre todo, en los
anos de la Dictadura, estibamos inmer-
sos en una sensacion de aislamiento no
deseado.

Al margen de las opiniones de aque-
llos que se sienten afectados por politi-
cas sectoriales como la pesca o las cuo-
tas lecheras..., la adhesion ha sido,
globalmente, muy favorable para
Espana.

@ Sin embargo, hay coincidencia
en que los ciudadanos perciben
Europa como un ente demasiado le-
jano.

@ La Administracién Europea tiene un
tamafo reducido. Hay menos funciona-
rios en todas las instituciones europeas
que en el Ayuntamiento de Madrid.
Europa no pretende administrarlo todo.
Su accion se basa en el impulso de movi-
mientos de principio, que después sean
aplicados por el resto de las
Administraciones: Nacionales, Regionales
y Locales. Cosas tan proximas a los ciu-
dadanos como la Politica Agraria Comun,
que afecta a los agricultores y a los con-

Teal S .

sumidores, se administran esencialmente
en el nivel nacional y regional. La
Administracién Europea propone los
principios y las reglas. Discute amplia-
mente con las Administraciones
Nacionales sobre el desarrollo de esas po-
liticas y espera que, finalmente, el
Consejo de Ministros y el Parlamento
Europeo las adopte. De todas formas, lo
que dice es cierto. Hay una gran necesi-
dad de que la idea europea esté mas pre-
sente en las opiniones publicas.

Existen maltiples barreras: nacionalis-
mos, historia, fronteras, monedas, len-
guas, reglamentaciones diferentes.

El Tratado de Roma ya pretendia crear
un Mercado Comuin, aunque sélo lo con-
sigui6 plenamente para el mundo agrico-
la; para el resto de la economia no se con-
siguio eliminar totalmente las barreras.
Con el Acta Unica, se eliminaron la mayo-
tia de ellas y se pudo crear el gran merca-
do interior. Para ello hubo que adoptar un
principio general: como no podiamos ar-

g
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monizar regla por regla, porque el trabajo
hubjera sido imposible, aceptamos el
principio de que lo que es bueno para
unos no puede ser malo para otros (lo que
es bueno para los alemanes no puede ser
malo para los espanioles y viceversa).

@ ¢{Un proceso lleno de dificul-
tades?

@ Y muy variadas. Se tomaron las deci-
siones politicas, pero eran los técnicos
los que tenian que conseguir la modifica-
cién de las reglas, hacer que valieran pa-
ra todos y que todos las aceptaran. La li-
bre circulacién de mercancias requirio un
trabajo enorme. La libre circulacion de ca-
pitales parecia una herejia. Hoy, si se mi-
ra con cierta perspectiva historica, parece
un logro extraordinario; lo mismo pode-
mos decir de la libre circulacion de per-
sonas, ;Como viajabamos hace muy poco
por Europa? fronteras y mas fronteras.
Ahora, con la entrada de Austria e Tralia
en el grupo de Schengen, las fronteras se
han transformado en un cartel de
“Bienvenido”.

LPI ¢Esto ha incrementado en
Espafia el “efecto frontera”™?

@ Nosotros hablamos mucho del efec-
to frontera espafiol, se trata de una fron-
tera maritima, con muchas dificultades,

§
s
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porque separan diferencias culturales y
econdmicas considerables, pero las fron-
teras del Este, que son terrestres, originan
también muchos problemas de presion
migratoria y de permeabilidad para orga-
nizaciones delictivas.

@ Mientras se construye Europa se
esta produciendo un proceso de afir-
macion de lo regional cada vez mayor
¢No es contradictorio?

@ Realmente la sociedad vive en un
campo de fuerzas contradictorias: entre
el amor a lo proximo y la dificultad para
que lo préximo pueda repercutir en im-
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bitos mucho mds amplios. Se necesita la
union para aumentar la fuerza y la efica-
cia. Cuando la union ofrece un marco
miés amplio, el sentimiento regional se
realza.

@ ¢Existe el riesgo de que los
Gobiernos Nacionales se planteen de-
jar de ceder poder?

Rig proceso de unidad europea nunca
ha dado marcha atras. Las sociedades han
ido viviendo procesos impuestos por sus
propias capacidades para producir y co-
municarse. En un momento en que ten-
demos hacia la globalizacion es impensa-

ble dar una marcha atras. Seria una vuel-
ta a la Edad Media.

Los paises europeos, grandes potencias
en el siglo XIX, han pasado a ser poten-
cias menores en el contexto mundial.
Ademds, hay que tener en cuenta que la
nueva Europa se inventa después de la
Segunda Guerra Mundial, cuando existe
la conciencia de que, si los paises siguen
peledndose sistematicamente cada veinte
o veinticinco afios, s6lo se llegari al de-
sastre. Asi pues, el proceso de integracion
europea se fundamenta mas en la bus-
queda de la paz interna, que en la inter-
penetracion de los intereses econoémicos,
que solo es el instrumento que asegura la
consolidacién permanente de la convi-
Vencia armoniosa.

@ ¢El déficit democratico de las ins-
tituciones europeas es una realidad o
es simplemente un argumento dia-
léctico?

@ En las instituciones comunitarias, el
organo que por ahora termina decidien-
do, cada vez mds de la mano con el
Parlamento, es el Consejo de Ministros. Y
un principio fundamental para ser elegi-
do pais miembro de la Unién Europea es
que los Gobiernos de éstos sean elegidos
democraticamente. Asi podemos decir
que el Consejo de Ministros, emanacion
de los Gobiernos designados democrati-
camente, es un 6rgano democratico.

Por otro lado, el Parlamento Europeo,
elegido directamente por sufragio univer-
sal, tiene poderes muy importantes.
Ademads de controlar el Presupuesto co-
munitario, se ha ampliado el procedi-
miento de codecision con el Consejo. Por
otra parte, el Consejo decide cada vez en
mdas materias por mayoria cualificada.
Ademais, para que el Ejecutivo (la
Comisién) se parezca mas a los
Gobiernos Nacionales, se refuerza el pe-
so de la Presidencia de la Comision. Se re-
fuerza también la colaboracién con los
parlamentos nacionales y se abre la posi-
bilidad de que ciertos grupos de Estados
puedan avanzar un poco mas deprisa
cuando otros quieran ir mas despacio (fle-
xibilidad). En definitiva, me parece que el
llamado “déficit democratico” correspon-
de mas a una vision tedrica desde una
perspectiva nacional, que a un problema



real de la estructura supranacional que es
hoy la Unién Europea.

@ En algunas ocasiones se ha re-
clamado la constitucion de una
Camara Territorial, ;Seria posible?

'R Tenemos el Comité de las Regiones;
y aunque sus dictdmenes no son vincu-
lantes ¢l Parlamento y la Comision evita-
ran en lo posible entrar en conflicto con
ellos, Una decision en contra del Comité
de las Regiones habria que justificarla
muy bien. Ademds, el Comité tiene capa-
cidad para dictaminar sobre temas cada
vez mas amplios: politicas de empleo,
asuntos sociales, salud publica, medio
ambiente, fondo social, formacion profe-
sional y transportes

P ¢Cree que las Corporaciones

Locales tienen el reconocimiento
suficiente en las instituciones euro-
peas?

@ Estan representadas dentro del
Comité de las Regiones, Pero realmente el
poder municipal se establece dentro de la
organizacion nacional, con unas reglas
propias en cada pais. Lo que ha hecho la
Comunidad., especialmente desde el Acta
Unica, es la introduccion del principio de
subsidiariedad: que las decisiones se to-
men en el nivel mds proximo al ciudada-
no compatible con la eficacia. Este princi-
pio, ratificado por la Unidn, afecta a
Gobiernos, Regiones y Ayuntamientos.

La Administracion Local es la mas pro-
xima al ciudadano. Las auroridades loca-
les palpan los problemas cotidianamente.,
Pero esperar que los Ayuntamientos in-
tervengan directamente en decisiones
que corresponden a otros niveles parece
poco posible.

En cambio pienso que poco a poco
tendran una mayor representatividad a
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través de 6rganos federados. Es algo a lo
que el Comité de las Regiones podria con-
tribuir.

@ ¢Cuando van a tener acceso di-
recto a los Fondos Estructurales?

R| cuando lo decidan los Estados
miembros. La Comision, aunque tiene
una facultad muy importante que es la de
proponer, es solo ejecutora de las politi-
cas que deciden los Estados miembros.

@ ¢"Agenda 2000” va a suponer una
mayor flexibilidad a la hora de que
las Administraciones Locales puedan
acceder a los Fondos?

ﬁ{l Es uno de los objetivos, teniendo en
cuenta que NOS MOVEMOos €N €se campo
de fuerzas contradictorias que antes aludia.
Agenda 2000 pretende mayor transparen-
cia y mayor rigor. Un érgano burocratico
administrativo necesita uniformidad de cri-
terios para poder comparar.

La Agenda 2000 propone una concen-

SR

&6 Vivimos en un campo de fuerzas contradictorias:
entre el amor a lo proximo y Ia dificultad para que
pueda repercutir en ambitos mucho mas amplios. y g
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tracion geogrifica y de objetivos, en la
aplicacion de los Fondos Estructurales.
para simplificar la situacion actual.

[BJ ¢la actual Europa esti preparada
para la ampliacion?

R

'R/ precisamente el documento “Agenda
2000” hace un andlisis de la situacion glo-
bal de cara a la ampliacion, de los costos,
y de los pasos necesarios para que los pai-
ses candidatos tengan la capacidad de in-
tegrarse y para que la Union pueda aco-
gerlos.

Indudablemente, va a haber un cambio
de escala, porque en la prictica, con re-
toques y mejoras, vivimos con las institu-
ciones que se hicieron para la “Europa de
los seis”. Hasta ahora, éstas, mal que bien,
han ido funcionando, pero lo que ha que-
dado claro en Amsterdam es que la refor-
ma de las instituciones es absolutamente
imprescindible antes de cualquier am-
pliacion.

Esto significa que hay que redistribuir
en la toma de decisiones el peso especifi-
co de los paises miembros. Por otra parte,
hay que evitar que el sistema se bloquee
por un abuso de la unanimidad

Los paises de Centroeuropa no estin
tan lejos de nosotros. Estan dando prue-
bas de una gran capacidad de adaptacion
para incorporar a su legislaciones na-
cionales el acervo comunitario. Lo mds di-
ficil proviene de las diferencias economi-
cas, Los diez paises pretendientes tienen
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un PIB global parecido al de Holanda. Esa
diferencia hay que reabsorberla y prever
los mecanismos y los periodos transitorios
suficientes para darles tiempo.

|£ ¢Va a repercutir la ampliacion en
la distribucién de los Fondos
Estructurales?

R—| En el caso de Espafia, muy poco has-
ta el 2006, como se propone en la
Agenda 2000. Es evidente que Espafia va
a dejar el grupo de paises de renta mas
baja una vez iniciada la ampliacién. Pero
quejarse de esto es como el contribuyen-
te que se queja porque al haberse enri-
quecido paga mis impuestos.

Espafia present6 su candidatura en el
78 y estuvo siete afios de negociaciones.
Los paises candidatos tienen derecho a
entrar en la Uni6én y nosotros tenemos el
deber de acogerlos, porque son paises
europeos y cumplirin las condiciones
exigidas.

Por otro lado, yo creo que los espafio-
les deben verlo méds como una oportuni-
dad que como un reto. Son clientes po-
tenciales.

'P | En qué medida afectari el euro
a los ciudadanos?

R En mi opini6n, va a ser un cataliza-
dor esencial del proceso de construccién
europea. Nos cuesta trabajo darnos cuen-
ta del peso psicologico que tiene la mo-
neda. Su diversidad actual constituye una
dificultad para la vida de los ciudadanos
y de las empresas de la Uni6n. Por eso la
moneda Onica va a tener consecuencias
importantes para los ciudadanos, para las
empresas y en general para la economia
por el considerable ahorro que va a su-
poner. So6lo suprimiendo el cambio de
moneda se va a producir un ahorro del
dos por ciento del PIB europeo.

La peseta se instaur6 en 1868. Hasta en-
tonces no habia unién monetaria en
Espaiia. El délar dnico es de 1913. Los
procesos de unién monetaria que se han
venido produciendo a lo largo de la
Historia han tenido siempre efectos posi-
tivos, cuando han sido conseguidos.

El euro nace con una vocacién esencial
de estabilidad. Ello est afectando ya a los
ciudadanos espafioles de manera positi-
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va: menores tipos de interés, mayor segu-
ridad para los ahorradores, mantenimien-
to de precios. El universo del euro sera
mucho mis estable, creando un marco
propicio al crecimiento econémico y al
empleo.

Como contrapartida, habrd que adaptar-
se a la nueva moneda. A utilizar de nuevo
los decimales. Tendremos que superar la
sensacién de no saber si estamos pagando
mds o menos en relacién con la peseta. Las
personas mayores se pueden encontrar con
el problema psicologico de pensar que su
pension se reduce a 500 euros. En fin, ha-
brd que desarrollar campaiias de educacién
y encontrar instrumentos para ganar la con-
fianza del ciudadano.

@ ¢Hay algiin plan para resolver
las dificultades que pudieran surgir?

R |12 Comision y los Estados miembro
estan analizando con detalle todas las
consecuencias imaginables de la intro-
duccién de la moneda nica. Estdn pric-
ticamente resueltas todas las que concier-
nen al mundo financiero, al sistema de
pagos interbancario, bolsas de valores,
sistema de pagos en tiempo real “target”,
las deudas pablicas, que se denominarin
en euros a partir del 1 de enero de 1999.
La peseta desaparecerd como moneda
“independiente” ese dia. Pasar a ser una
fracci6n del euro.

Sélo esta decidido el tiempo maximo
en que se va a mantener en circulacion las
dos monedas. Tampoco sabemos cuando

van a bascular al euro las Administra-
ciones Publicas espafiolas entre el 1 de
enero del 99 y el 31 de diciembre del
2001.

|£| éVa a haber algin efecto cuanti-
ficable sobre el sistema de finan-
ciacién local?.

|£| Va a tener un coste, puesto que ten-
drin que adaptar los sistemas informéti-
cos, coincidente ademds con las modifi-
caciones necesarias para el afio 2000. En
particular, tendridn que adaptarse para
contemplar los decimales.

[P | ¢También va a traer ventajas pa-
ra los Ayuntamientos?

R Las ventajas son para todos: los ciu-
dadanos, las empresas y evidentemente
también los Ayuntamientos. De momen-
to ya tienen la deuda mis barata. Con el
euro se beneficiarin de la inyeccion eco-
némica provocada por el crecimiento.
Cuando los ciudadanos son ma4s ricos, los

Ayuntamientos también.

@ ¢En una Europa de 25 podria
pensarse en acuerdos con otros pai-
ses como los del Norte de Africa?.

‘R De hecho los hay. La Conferencia
Euromediterrinea trata de establecer a
término una zona de libre cambio, para lo
que se estin poniendo en marcha politi-
cas de ayuda al desarrollo de los paises
del Mediterrineo. Es evidente que no po-
demos seguir viviendo con unas diferen-
cias de niveles de vida tan acusadas entre
Europa y pueblos tan proximos. Tenemos
la obligacién de buscar el equilibrio, evi-
tar fendmenos como los que estamos su-
friendo ahora de presiones migratorias,
por motivos esencialmente econémicos.
Europa tiene que realizar estas politicas
hacia las dos fronteras, hacia los paises
del Este que son futuros miembros de la
Unidn, y hacia los del Sur, con los que te-
nemos que vivir en armonia. Habra que
ayudarles a mejorar su nivel econémico,
no sblo por razones de solidaridad hu-
mana, también por motivos de seguridad
que se veria en peligro si se mantienen o
incrementan las disparidades actuales en
la regi6n. A
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| nuevo usuario es la Comparsa de

Estudiantes de Moros y Cristianos de

Villena. Al acto acudieron el
Conseller de Economia y Hacienda, José
Luis Olivas; el Director General de
Telefonica, Guillermo Fernandez Vidal, y
el Presidente de IBM Espaiia, Juan Carlos
Usandizaga.

La lista de localidades que van a contar
con un servicio similar se va a ampliar pa-
ra finales de ano a Catarroja (Valencia),
Torrevieja (Alicante), Vall d'Uixo
(Castellon) y el campus de la Universidad
Miguel Herndndez, de Elche. Todos ellos

infoAdmeon,
apoyo a las

elefénica ha puesto en

marcha InfoAdmon,

un servicio telematico
que permitira a los ciudada-
nos realizar todo tipo de tra-
mites administrativos con los
Ayuntamientos, las Comu-
nidades Auténomas y la
Administracion Central.
Entre las posibilidades que

solucion telematica de

Administraciones Publicas
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infoville
se extiende a otros
municipios

se incorporardn a Infoville, constituyen-
do de esta forma la intranet no corporati-
va mis grande de Espana. B

Lt dirveccion de Villena en internet es o
bttp-“davinci cillena infoille es/SO/Infoville

Argentaria Cash, banca electrénica

El Banco de Crédito Local ha puesto a disposicion de las
Corporaciones Locales el producto Argentaria Cash, una aplicacion
del concepto de banca electronica. Sin necesidad de desplazamien-
to al banco, el cliente obtiene informacion sobre cuentas y deposi-
tos, valores, fondos o los principales datos de pasivos financieros, y
puede realizar y automatizar sus operaciones de cobro y pago.

Para ello, el cliente se conecta con el ordenador central del
banco a través de un PC compatible y una linea telefonica conven-

ﬁ) cional, l
| El Vendrell en Internet

pagina web que permitird agilizar las relaciones administrati-

vas con el ciudadano via internet, ademdis de conectar a los
servicios municipales con el resto del mundo. Esta iniciativa supone
un impulso de las nuevas tecnologias en el municipio.

El Ayuntamiento de El Vendrell (Tarragona) ha instalado una

ofrece estdn la gestion de informacion sobre Ia poblacion y
el territorio, el Padrén de Habitantes y la comunicacion de
los Ayuntamientos con el Instituto Nacional de Estadistica.
Adicionalmente permite la gestion tributaria y la creacion de
centros proveedores de informacién para los ciudadanos a
través de InfoVia o internet. B

Telefonica ha babilitado un teléfono gratuito de informa-
cion, 900 11 47 11, asi como paginas especificas en
InfoVia.(bttp.//tsai.inf/infoadmon) e internet
(btip://www.tsai.es/infoadmon).
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El servicio consta de varios apartados dedicados al Ayuntamiento
propiamente dicho, el servicio de atencién ciudadana, las fiestas , la
historia, folklore y entidades locales, el Museo Deu, la Casa Museo
Angel Guimeri, la Casa Museo Pau Casals, Pau Casals, los Servicios
Culturales, Turismo, Deportes, y el Auditorio Pau Casals.

La pagina cuenta con cinco direcciones:

- Ajuntament del Vendrell-general (btip-//www.dainf.es/ajunt/ y
E-mail: ajpcormu@dainf.es);

- Ajuntament del Vendrell-alcaldia (E-mail.ajvaical@dainf.es);

- Patronat Municipal de Turisme (E-mail:ajuturis@dainf.es);

- Patronat Municipal de Serveis Culturals
(E-mail:ajucultu@dainf.es);

- El Vendrell Comunicacio,sim (E-mail: radio@megaiweb.com).
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FEMP propone y que, junto con

otro amplio capitulo de reivindi-
caciones, ha remitido ya a los Grupos
Parlamentarios para su tramitacion en
el debate de la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para 1998 y de la
Ley de Acompaniamiento, que prevé la
modificacién del articulo 50.4 de la
Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, en el que se recogen los ava-
les y garantias que las Corporaciones
Locales pueden presentar ante la soli-
citud de un crédito. La redaccion al-
ternativa propuesta por el Gobierno li-
mita dichas garantias al patrimonio
municipal y a las contribuciones espe-
ciales que guarden relacion con el cré-
dito que se ha pedido. La FEMP, que
se opone a esta medida, ha llamado la
atencion sobre el hecho de que la Ad-
ministracion Local ha sido 1a Gnica de
las tres Administraciones del Estado
que, con gran esfuerzo, ha cumplido
durante los Gltimos afios con la reduc-
cion del déficit y con el endeuda-
miento; la limitacion de los avales so-
lo serviria para poner trabas a la
inversion y las actuaciones de los
Ayuntamientos.

En cuanto al Impuesto sobre Bienes
Inmuebles (IBD), la Federacion propo-
ne suprimir las exenciones de tributa-
cidn a los puertos maritimos, las auto-
pistas, los embalses y los saltos de
agua cuando “su explotacion o apro-
vechamiento, o el de los recursos que
del mismo se deriven, ya sea total o
parcialmente, lo sea por concesion ad-
ministrativa’. La puesta en tributacion
de determinados bienes publicos de
aprovechamiento no gratuito ya ha
conllevado numerosos recursos.

Esta es una de las enmiendas que la
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La FEMP ha remitido a los Grupos Parlamentarios sus
enmiendas a ia Ley de Presupuestos Generales del
Estado para 1998 y a la Ley de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social {Ley de
Acompanamiento). Entre otras reivindicaciones, {a
Federacion pide que no se restrinjan las garantias con
que pueden contar las Corporaciones Locales para
solicitar créditos y se limite, con eilo, su capacidad de

endeudamiento. {7)

La FEMP pide al
Gobierno que no limite
la capacidad de
endeudamiento de la
Administracion Local

Jubilacion de
funcionarios

Otro de los temas de mayor relevan-
cia que afectan al texto de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden
Social es el relativo a la jubilacién de
los funcionarios. El texto prevé que,

. e
P, mﬂ i
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Miembros de la Comision de Hacienda de la FEMP durante su tiltima reunion en Lleida.

con caracter general, la jubilacién for-
zosa de los funcionarios se produzca a
los 65 afios, aunque puntualiza que,
por propia iniciativa, podrin prolongar
hasta los setenta su situacion de servi-
cio activo. En el ambito local, sin em-
bargo, exceptuando a los Cuerpos de
Bomberos y Policia Local (para los que
la Ley de Medidas ya prevé este afio li-
mitar a 65 afios la permanencia volun-
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k6] FEMP ha remitido a los Grupos
Parlamentarios sus enmiendas a la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para 1998
y a Ia Ley de Acompaiiamiento. yy
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taria en el servicio activo), parece ne-
cesario, y asi lo sefiala la FEMP en su
enmienda, que cualquier prolongacion
voluntaria del servicio cuente con la
autorizacion de la Administracion afec-
tada. Con ello podria darse solucion a
los problemas planteados entre la fun-
cion publica local por la especificidad
de subescalas y puestos de trabajo y
por la diversidad de situaciones labo-
rales existentes.

IAE

La Comision de Haciendas Locales
de la FEMP, que ha sido la responsa-
ble de estudiar los dos Proyectos de
Ley y de proponer las enmiendas, tras
una reunioén mantenida en Lleida el
pasado mes de octubre, también ha
pedido que se actualicen las tarifas del
Impuesto de Actividades Economicas
(IAE) y el de Vehiculos de Traccion
Mecinica, incrementidndolos enun 2,1
por ciento, un valor analogo al del
Incremento de Precios al Consumo
(IPC) previsto para 19938. Estas en-
miendas, que sefialan textualmente
que las tarifas de ambos impuestos se
actualizaran “mediante la aplicacion
de un coeficiente del 1,021 sobre las
tarifas actualmente vigentes”, serin
presentadas a la Ley de Presupuestos
Generales del Estado, con el objeto de
conseguir un incremento generalizado
en estos dos impuestos y evitar, con
ello, que las Corporaciones Locales se
vean obligadas a adoptar modificacio-
nes puntuales en sus Ordenanzas
Fiscales para evitar pérdidas en su vo-
lumen recaudatorio.

La FEMP, a través de su Comision de
Haciendas Locales, que preside
Mercedes de la Merced, ha estado pre-
sente a lo largo de todo el proceso de
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desarrollo del Proyecto de Ley de
Presupuestos Generales del Estado pa-
ra 1998, previo a su tramitacion parla-
mentaria. El Director General de
Coordinaciéon con las Haciendas
Territoriales, José Hernani Lacasa, asis-
ti6 en la sede de la FEMP a una de las
reuniones de la Comision para expli-
car a sus miembros los contenidos del

ACTUALIDA

Proyecio de Ley. Asimismo, represen-
tantes de la Administracion Central
avanzaron los pormenores del
Presupuesto durante el Gltimo pleno
de la Comisiéon Nacional de
Administracién Local. Tras dicha reu-
nion, se intensificaron los trabajos de
estudio y andlisis de los textos que han
dado lugar a estas enmiendas que, an-
tes de ser remitidas a los Grupos
Parlamentarios, recibieron el visto bue-
no de la Comision Ejecutiva de la
FEMP. B

* Cuadernos de Administracion Local, el
boletin de cardcter técnico que edita la FEMP,
publicard en la edicion del mes de noviembre
un amplio informe sobre la Ley de Pre-
supuiestos Generales del Estado y la Ley de
Acompanamiento

20 aiios de Corporaciones Locales

Democraticas

a Comision Ejecutiva de la FEMP, en su reunion del 28 de octubre,
acord6 iniciar los trabajos preparatorios de un proyecto que contie-
ne actuaciones que se desarrollardn en 1998 y que culminaran el 3

de abril de 1999, fecha en que se cumplen los 20 afos de las primeras
Flecciones Municipales Democraticas. Las actividades serdn de caricter
académico y politico y en ellas se destacard el papel de las Corporaciones
Locales en la consolidacion del sistema democrtico y en la innovacion de
muchas politicas sectoriales dirigidas a los ciudadanos.

Cuatro ciudades espanolas,
candidatas a la capitalidad
cultural europea

alencia, Salamanca, Granada y Barcelona son las cuatro capitales

espafiolas que el Gobierno ha elegido como candidatas a la capi-

talidad europea de la cultura para los afios 2001, 2002, 2003 y 2004,

respectivamente. El Consejo de Ministros aprob6 un acuerdo en este sen-
tido en su reunién del pasado 31 de octubre.

Las cuatro ciudades candidatas ya han comenzado a preparar sus pro-

gramas de actividades. ®
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e esta cantidad, 52.531 millones de

pesetas corresponden a la liquida-

cion definitiva de 1997 de munici-
pios y provincias.

La financiacion de los municipios co-
rrespondiente a las entregas a cuenta a rea-
lizar en el ejercicio 1998 se cifra en
803.383 millones de pesetas, que serin
abonadas mediante pagos mensuales cu-
vas cuotas individuales se determinarin
con los mismos criterios aplicables a la -
tima liquidacion definitiva practicada.
Una vez liquidados los PGE para 1998, se
procederd a lo largo del ejercicio de 1999
a efectuar la liquidacion definitiva de 1
participacion para 1998, conforme 4 lo
dispuesto en la Ley de Haciendas Locales.

Los criterios de reparto son idénticos a
los de afios anteriores. Se sigue conge-
lando la cldusula de garantia de percep-
¢ion minima que, a lo largo del quinque-
nio 1989-1993, habia progresado con la
aplicacion de un indice de crecimiento in-
teranual, normalmente del 5 por ciento
para aquellos Ayuntamientos en los que
concurriera la circunstancia de que la can-
tidad asignada en el reparto del fondo por
aplicacion de las variables antes sefala-
das fuera inferior a la cantidad minima ga-
rantizada desde el inicio del sistema en ¢l
ano 1989, y se sustituye por un nuevo cri-
terio de aplicacion general a todos los
municipios consistente en que ningun
Ayuntamiento, a lo largo del actual quin-
quenio, podrd percibir una cantidad infe-
rior a la resultante en la liquidacion defi-
nitiva del ano 1993 sin actualizar.

El proyecto recoge otra de las noveda-
des del quinquenio relativa a los criterios
de evolucion de la financiacion. Como
norma general, la evolucion se hace de-
pender del incremento de los ITAE
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l.as transf

ncias corrientes a las Corporaciones

Locales e eran de 1,32 hffim-e c"e pesetas, 34.327

millones de pesetas mas que 1997, lo que representa

un increm le un 2,7 por cmatc segun el Proyecto de
ey de Presupuestos Generales del Estado (PGE) para

1998, que culmina la aplicacién del nuevo sistema de
%’maﬂmacmﬂ te las Corporaciones Locales para el
periodo 1994-1998. La Participacién de las Corporaciones
Locales en ios Tributos del Estado sera de 1.29 billones
de pesetas.

Proyecto de Ley de
Presupuestos Generales
del Estado para 1998

Las transferencias
a las Corporaciones

Locales aumentan
un 2,7 por ciento

En el dltimo pleno de
la ONAL, ef Gobierno
informa de las
noveddades de los
Presupuestos del 98.




(Ingresos Tributarios Ajustados Estruc-
turalmente), siempre que esta evolucién
no supere el PIB nominal que se sigue
manteniendo como indice de evolucion
méximo, aunque en ningtn caso dicho
indice serd inferior al IPC.

Sin embargo se establecen dos garanti-
as, una de financiacion maxima, calculada
en funcitn de la evolucion del PIB nomi-
nal y otra de financiacién minima, calcu-
lada en funcién de la evolucién del IPC,
con el fin de mantener un equilibrio mas
estable en la financiacion anual de los
Ayuntamientos, dentro de la horquilla
que se genera por la aplicacién de ambos
indices.

Como novedad de este afio, cabe sefia-
lar que el Ayuntamiento de La Linea de la
Concepcibn recibe una dotacion especifi-
ca, que evolucionara igual que lo hagan
las de Madrid y Barcelona.

Participacion de
las provincias e islas

La cantidad de 437.201 millones de pe-
setas corresponde al 95 por ciento de las
entregas a cuenta a realizar en 1998. Esta
cantidad se desglosa en:

— S

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A CORPORACIONES LOCALES

Programa de Educacién de Adultos
Subvencidn Juzgados de Paz

Resto de Transferencias

TOTAL

2) 39.176,6 millones de pesetas en con-
cepto de participacion ordinaria, a la que
tienen acceso todas las Entidades.

b) 398.024,4 millones de pesetas en
concepto de participacién extraordinaria
consolidada a causa de la supresion del
canon de energia eléctrica y de los recar-
gos provinciales sobre el ITE e impuestos
especiales de fabricacién a la entrada en
vigor del IVA, exclusivamente para las
Entidades de Regimen Comun.

Las entregas a cuenta se efectian tam-
bién mensualmente y las cuotas indivi-
duales se determinan con idénticos crite-
rios a los utilizados en la Ultima
liquidacién definitiva, practicada sin mas
modificaciones que las relativas a la ac-
tualizacidn de las cuotas minimas y ga-
rantizadas a cada Diputacion, a titulo sin-
gular, y las que se produzcan por el ajuste
de la participacién de los Cabildos cana-
rios y las ciudades de Ceuta y Melilla.

A los Cabildos Insulares, ademds, se les
reconoce, al igual que a los Ayunta-
mientos canarios, una participacion en la
imposicion indirecta del Estado del 49 por
ciento.

Se mantiene igualmente una clausula
de garantia de percepcién minima de
aplicacion general a todas las Entidades

ACTUALID/

participes de diferente corte a la estable-
cida para los municipios, consistente en
que ninguna de ellas podra percibir a lo
largo del actual quinquenio una cantidad
inferior a la resultante en la liquidacion
definitiva del afio 1993 actualizada en fun-
cion del IPC.

Se sigue aplicando en relacion con es-
te mismo tema, una clausula adicional de
garantia, en virtud de la cual se acord6 en
su dia que ninguna Diputacion de
Régimen Comin y Comunidad Autonoma
Uniprovincial podria percibir en concep-
to de liquidacion definitiva bruta del ano
1994 una cantidad inferior a 2.396 millo-
nes de pesetas, como garantfa de percep-
cion minima, que igualmente debera ser
actualizada para cada ejercicio economi-
co en funcion del IPC.

Finalmente, hay que senalar que las
Comunidades Auténomas de Madrid y
Cantabria tampoco participan en los fon-
dos de financiacion incondicionada, de-
bido a que dichas asignaciones han sido
objeto de integracién dentro del porcen-
taje de participacion en los tributos del
Estado que les corresponde como
Comunidades Autdnomas.

Fl resto de las cantidades pueden verse
en el cuadro adjunto. B

Ayuntamientos. Participacion en Ingresos del Estado
Diputaciones y Cabildos. Participacion en Ingresos del Estado
Liquidacién definitiva de la Participacidn de las CC LL
Cofinancion de Transporte Colectivo Urbano

A Cabildos Canarias. Apoyo Transporte Piiblico

Ayuntamiento de Ceuta. Financiacion Arbitrio Entrada Mercancias

Ayuntamiento de Barcelona. Apoyo del Transporte Colectivo
A municipios con Centrales Hidroeléctricas y Térmicas

Presupuesto 1997

Importe % sAotal
774918 60,1
413.624 321
68.789 53
6.627 0,5
2.500 0,2
656 0.1
559 0,0

9.885

9.180 0,7
1.779 0,1

1.288.517 100

(En millones de pesetas) ‘

Presupuesto 1998 Variacion 98/97
Importe % sfietal  Importe %
818.239 61,9 43.321 5,6
437.201 33,1 23.577 57

52.531 40 -16.258 -23,6

6.177 0,5 -450 -6,8

3.000 0,2 3.000

2.500 0,2 0 0,0

656 0,0 0 0,0
504 0,0 55 -98 ‘
-9.885 -100
-9.180 -100
2.036 0,2 257 144
1.322.844 100 34.327

2,7 ‘
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| Gobierno ha presentado el II

Concurso de Buenas Pricticas para

una Ciudad Sostenible, una iniciati-
va que se enmarca en el Programa
Buenas Practicas y Liderazgo de
HABITAT II (Naciones Unidas), para
promover el desarrollo sostenible del
medio urbano. La primera convocatoria se
realiz6 el pasado afio. Una de las buenas
practicas presentadas por Espania, la referida
a la Remodelacién de Barrios de Madrid, fue
seleccionada por el Comité Internacional
entre las cien mejores del mundo.

Los promotores de las diez mejores
pricticas que concurran en la actual con-
vocatoria recibirdn un premio especial de
30.000 délares (4,5 millones de pesetas),
un trofeo y un certificado conmemorati-
vo, patrocinados por la Municipalidad de
Dubai.

Las que se presenten este afio deberan
incluir dos lineas de actuacién: la colabo-
racion entre los niveles de gobierno y la
sociedad civil y el reconocimiento de la
importancia de las politicas urbanas, de
cara a alcanzar una vivienda adecuada pa-
ra todos y asentamientos humanos soste-
nibles en un mundo en creciente urbani-
zacion.

Buenas practicas
para una ciudad

sostenible

Para que una iniciativa sea considerada
como “buena prictica” debera ser el re-
sultado de la asociacion entre, al menos,
dos de las siguientes entidades:
Administracidén General del Estado,
Comunidades Auténomas, Entidades
Locales, ONGs, sector privado, organis-
mos internacionales, Institutos de
Ensenanza Superior y de Investigacion,
asociaciones profesionales y sociales, me-
dios de comunicacién, lideres civicos y
voluntarios. Ademas, su aplicacién tendra
que producir un impacto y demostrar me-
joras tangibles en las condiciones de vida
de las personas; finalmente, ha de generar
sostenibilidad, manifestada en cambios
duraderos en materia legislativa, practicas
o politicas sociales, en armonizacion de
estrategias sociales, econémicas y am-

bientales, en marcos institucionales y pro-
cesos para la adopcién de decisiones y en
sistemas de administracién eficientes,
transparentes y responsables.

Los proyectos habran de estar relacio-
nados con la vivienda, el desarrollo terri-
torial y urbano integrado, la lucha contra
la exclusién social, ciclos de consumo y
produccién de recursos naturales, la ciu-
dad, el entorno natural y el transporte y
accesibilidad. &

Las propuestas deberan dirigirse a la FEMP
(Nuncio 8. 28005 Madrid. Tif.: 91/366 72 07)
o0 a la Direccion General de la Vivienda, la
Arquitectura y el Urbanismo (Ministerio de
Fomento. Paseo de la Castellana, 67. 28071
Madrid_ TIf.: 91/597 58 97/89) antes del pro-
ximo 30 de enero.

Huelva da una nueva ordenacion a las
Marismas del Odiel

no de los ejemplos de proyectos
que el Comité Espafol de
HABITAT II ha propuesto como
ejemplo en el capitulo de Lucha contra la
Exclusién Social ha sido el desarrollado en
el Ayuntamiento de Huelva para la recupe-
racioén de las Marismas del Odiel. Esta zo-
na de la ciudad, que durante los Gltimos
veinte afos ha experimentado un creci-
miento desordenado (falta de planificacion,
asentamientos autoconstruidos, suelo facil-
mente inundable y escasas dotaciones ur-
banas), agrupa a un total de ocho barrios
en los que, ademis de escasa calidad de vi-
da, se han alcanzado niveles muy altos de
degradacitn fisica y marginalidad social.
La intervencion en este sector tiene co-
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mo finalidad transformarlo en un 4rea ur-
bana de extension de la ciudad y dotarlo
de condiciones que erradiquen la margi-
nacion social y que aseguren a sus resi-
dentes estandares de calidad de vida simi-
lares a los del resto de los ciudadanos,
restableciendo, al mismo tiempo, el equili-
brio ambiental y el medio fisico degrada-
do. Para ello ha emprendido acciones co-
mo el derribo de viviendas, urbanizacion
del territorio, construccién de viviendas
nuevas y edificacion de instalaciones de
uso comunitario, todo dentro de una com-
pleta planificacion en la que se ha conta-
do con la participacion de organismos pua-
blicos, agentes sociales y poblacion
afectada. B




tivas de las Administraciones Locales

europeas hacia la sostenibilidad y las
experiencias locales innovadoras, con ex-
posicién de varios casos practicos sobre
agua, energia, residuos, planeamiento ur-
banistico 0 medio natural.

Las Jornadas se encuadran en la linea
de la Campafia Europea de Pueblos y
Ciudades Sostenibles, que se inici6 tras la
Conferencia Europea de Ciudades y
Pueblos Sostenibles que tuvo lugar en
Aalborg (Dinamarca) en 1994. Mis de
seiscientos representantes de ciudades de
toda Europa adoptaron entonces un do-
cumento cominmente denominado
“Carta de Aalborg”.

En él, siguiendo el mandato de la
Conferencia de Rio de 1992, se acepta un
compromiso de trabajo conjunto hacia la
sostenibilidad, reforzando la cooperacion
entre las Autoridades Locales, aprendien-
do de las experiencias y ejemplo de otras
Autoridades Locales, animando y apo-
yando a otras ciudades a establecer sus
planes de accion local y enmarcando es-
te proceso dentro de las Acciones
Europeas en el Campo del Medio
Ambiente Urbano.

La Campana la componen actualmente
320 Corporaciones Locales y estd apoyada
por cinco redes de Corporaciones Locales:
el Consejo de Municipios v Regiones de
Europa (CMRE), Eurocities, el Consejo
Internacional para Iniciativas Locales de
Mediocambiente (Tnternational Council for
Local Enviromental Initiatives, ICLED), la
Organizacion de Ciudades Unidas (United
Towns Organisation, UTO) y la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS),
asi como por la DG XVI.

La Segunda Conferencia de Ciudades y
Pueblos Sostenibles tuvo lugar en Lisboa
en 1996 y culmind con la publicacién del
“Plan de Accién Lisboa”, la primera eva-
luacion de los avances realizados por las
ciudades europeas hacia la sostenibilidad
desde 1994, el reconocimiento del estatu-
to de “Agenda 21", asi como una gufa me-
todologica para ayudar a las autoridades
locales en la planificacién y ejecucion de
sostenibilidad: “Agendas Locales 21”.

El objetivo principal de la campafia eu-
ropea de pueblos y ciudades sostenibles
es promover un desarrollo hacia la soste-
nibilidad a través de la implantaciéon de

E n ellas se abordé el papel y las inicia-

ACTUALID

Los planes y programas estratégicos de varias ciudades
europeas, entre ellas Leicester (Reino Unido), ganadora
del Premio Europeo a la Ciudad Sostenible 1996, asi
como las espafolas Barcelona, Calvia (Baleares), Girona
y Vitoria-Gasteiz, constituyeron el nucleo de las
ponencias que se expusieron en las Jornadas Técnicas
sobre “Acciones de las Administraciones Locales
Europeas hacia el Desarrollo Sostenible”, que han tenido
lugar recientemente en Vitoria-Gasteiz.

Ciudades
por el desarrolio
sostenible

procesos “Agendas Locales 217, el cual se
resume en un reforzamiento de la demo-
cracia local, la cooperacion de los inte-
grantes de una comunidad local y la bas-
queda de soluciones a los multiples
problemas medioambientales.

La campafa cuenta con un Comité
Coordinador integrado por siete repre-
sentantes politicos: Kaj Kjaer, de Aalborg
(Dinamarca); Rui Godinho, de Lisboa;
Josep M. Vegara , de Barcelona, invitado
por la UTO; Silvia-Zamboni, de Bolonia
(Ttalia), invitada por Eurocities; Olivia
Mitchell, del Condado de Dun
Laoghaire-Rathdown (Irlanda), invitada
por la OMS; Hans Moninnghoff, de
Hannover (Alemania), invitado por el
ICLEI; y Celia Cameron, del Comité

Calvig,

una de las
ciudades
espariolas

_ participantes

Agenda Local 21 del Reino Unido, invita-
da por el CMRE.

Encuentro en Bruselas

Dentro de las actividades de esta campa-
fia, el dia 25 de noviembre tendra lugar en
Bruselas un encuentro para promocionar el
desarrollo sostenible y la “Agenda Local
217. Se pretende que en él se faciliten las
relaciones entre posibles socios para traba-
jaren nuevos programas. Por otra parte, se
discutirin un Plan Estratégico que se pre-
sentard el mismo dia y el Informe “Hacia
una Agenda Urbana en la Unién Europea”.

El dia anterior, 24 de noviembre, se
presentara el Premio Ciudad Europea
Sostenible 1997. B

I
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a Fundacion para la Atencion a las

Toxicomanias de Cruz Roja Espariola

(CREFAT) ha convocado los Premios
Reina Soffa contra las drogas 1997. Tres
son los galardones que se conceden: a la
prevencion en el ambito educativo, a los
medios de comunicacion social y a la labor
social. Al primero pueden optar institucio-
nes escolares y personas fisicas o juridicas
que trabajen en el dmbito educativo no
universitario. Los trabajos deberin ser pro-
yectos o programas de habitos de vida sa-
ludables que incluirdn la participacion de
un grupo de escolares, padres u otras per-
sonas de la comunidad educativa.

Al de medios de comunicacion social po-
dran concurrir los autores de articulos, se-
ries de articulos y/o reportajes que hayan si-
do publicados en cualquier revista o diario
espanoles entre el 10 de noviembre de 1996
y el 15 de diciembre de 1997, asi como los
medios, programas de radio y television
que hayan destacado por su labor informa-
tiva en el campo de la prevencion, asisten-
cia y normalizacion de drogodependientes

Por ultimo, al premio de labor social
podrén optar las entidades pablicas o pri-
vadas que se distingan por su labor de
promocionar la participacion social en el
desarrollo de proyectos y programas de
prevencion, asistencia e insercion social.

Cada premio estd dotado con dos mi-
llones de pesetas. Fl plazo de admision de

Convocados
los Premios

Reina Sofia 1997

los trabajos finaliza el 15 de diciembre de
1997. Deberan enviarse a CREFAT, Calle

Un mundo de todos

0s afios y medio reco-

rriendo 39 ciudades es-

pafolas con un Gnico ob-
jetivo: fomentar la concienciacién
ciudadana respecto a los proble-
mas de los discapacitados. Esta
ha sido la aventura de la exposi-
cién “Un mundo de todos”, orga-
nizada por la Fundacién ONCE,
que ha concluido en octubre en
Madrid.

La instalacién consistié en una
carpa que incluia un circuito de ex-
perimentacion sensorial en el que
los asistentes podian utilizar bas-
ton, gafas opacas y sillas de ruedas,
desde las que encestar en una ca-
nasta de baloncesto. B
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El Alcalde de Madrid, en la Carpa.

Entrega de uno de los Premios de la edicion de 1996,

Fernando el Santo,17 4° izquierda, 28010
MADRID. B

Prevencion de la
violencia juvenil
y fomento de la
tolerancia

El Ministerio de Educacion y
Cultura, el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales y la Universidad
Complutense de Madrid han suscrito
un convenio de colaboracién para la
realizacion del Programa de Educacion
para la Tolerancia y Prevencion de la
Violencia entre los Jovenes.

El programa se explica en cuatro li-
bros que tratan de la fundamentacién
psicopedagogica, las pautas y unida-
des para la intervencion, los materiales
complementarios de aplicacion en el
aula y los instrumentos de valoracién
e investigacion. Dos videos completan
el material del programa. B




s formacion y una definicion mas

homogénea de sus funciones fue-

ron las reivindicaciones realizadas
por los 500 delegados, representantes de
las asociaciones que agrupan a los 40.000
voluntarios de Proteccion Civil de toda
Espafia, que acudieron a las I Jornadas de
Voluntariado de Proteccion Civil, celebra-
das en Rivas-Vaciamadrid el pasado mes
de octubre, organizadas por la FEMP con
la colaboracion de la Direccién General
de Proteccion Civil.

Los representantes de los voluntarios
pidieron el establecimiento de un marco
normativo, bajo la forma de Ley o de Real
Decreto, en el que pudieran quedar regu-
lados todos los aspectos que afectan a las
actividades del voluntariado de
Proteccion Civil, desde sus uniformes has-
ta la formacion necesaria para el desem-

— i ————

ACTUAL

Voluntarios de
Proteccion Civil piden
mas formacion y
definicion de sus
funciones

pefio de sus funciones de una manera or-
ganizada. Para ello, reclamaron el com-
promiso vy la coordinacién de las tres
Administraciones Publicas como via para
obtener resultados a corto plazo.

Dada la dificultad de determinar férmu-
las Gnicas para todo el territorio, una de las
posibilidades aportadas fue el estableci-
miento de criterios y funciones comunes en
el marco de las Comunidades Autbnomas,
en la linea de lo que, en su dia, se hizo con
las Leyes de Coordinacion de las Policias

os dias 28, 29 y 30 de noviembre
se celebra la “Semana del
Voluntariado”, que integra el I
Congreso Estatal del Voluntariado, or-
ganizado por la Secretaria General de
Asuntos Sociales, y la IT Semana de la
Solidaridad, con la colaboracién de la
Plataforma para la Promocién del Vo-
luntariado en Espania y la Federacion
de Entidades de Voluntarios de la
Comunidad de Madrid.
Durante el evento se presentari el
Plan Estatal del Voluntariado 1997-
2000, en cuya elaboracion han partici-

Plan Estatal
del Voluntariado

pado siete departamentos ministeria-
les, la FEMP, las Comunidades
Auténomas y las principales ONGs
que actian en Espana.

El plan tiene como objetivos sensi-
bilizar y consolidar en la sociedad es-
pafiola los valores de solidaridad y
participacién como parte fundamental
del bienestar general, promover la par-
ticipacion en acciones de voluntariado
de los sectores menos proclives, apo-
yar a los voluntarios y organizaciones,
y coordinar las diversas politicas de
voluntariado existentes. l

Locales. En lo que respecta a la formacion,
se subray el papel de las Diputaciones
Provinciales y de las Federaciones
Regionales de Municipios como promoto-
ras de planes formativos adecuados a las
necesidades del territorio y a la disponibili-
dad de efectivos de Proteccion Civil.

Durante las Jornadas también se hablo
del Plan Nacional del Voluntariado, en el
que la mayor parte de la atencion aparece
centrada en los voluntarios de atencion so-
cial y sus actividades. Los asistentes subra-
yaron también aqui la necesidad de clarifi-
car el concepto de “voluntarios de
proteccion civil” de cara a determinar su
papel v sus responsabilidades dentro del
Plan.

El encuentro de Rivas-Vaciamadrid sir-
vi6 también como foro para el intercam-
bio de experiencias y para conocer la si-
tuacion de los voluntarios en diferentes
zonas; asi, mientras que en determinadas
regiones espafolas no existe organiza-
ci6bn general alguna, en otras como
Galicia o Catalufa, la organizacion de los
voluntarios, seglin su vinculacion a las
areas sanitarias, a las de seguridad ciu-
dadana o a las de proteccion civil, esta
perfectamente articulada.

La apertura de las Jornadas corrio a car-
go del Ministro del Interior, Jaime Mayor
Oreja; en el acto también participaron el
Secretario General de la FEMP, Alvaro de
la Cruz; y el Director General de
Proteccion Civil, Juan San Nicolas. B
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técnicas, en las que se inscribieron

mas de mil personas, entre las que
destacaron, la 1 Jornada sobre Nuevas
Tecnologias y Urbanismo, el Simposium
Nacional de las Haciendas Locales, la I
Jornada de Jardineria Municipal, la
Conferencia Anual de la Asociacién
Técnica para la Gestién de Residuos y
Medio Ambiente (Ategrus) v diversas jor-
nadas y conferencias sobre servicios
municipales.

Ademis tuvieron lugar reuniones, pre-
sentaciones € intercambios profesionales.

La visita de dos delegaciones latinoa-
mericanas compuestas por 23 Alcaldes y
representantes municipales fue uno de
los mayores atractivos de esta novena
edicion.

También se desplazaron un grupo de
representantes municipales de Argentina,
Brasil, Chile y México, coordinado por la
Asociacion Multisectorial de Empresas
(AMEC). En concreto, vinieron los
Alcaldes de Cordoba y Mar de Plata
(Argentina); Salvador, Florian6polis y
Belo Horizonte (Brasil); Concepcion, Vifia
de Mar y Santiago (Chile); y Monterrey,
Tijuana, Mérida v Estado de Baja
California (México).

El Salén contd con 265 expositores, di-
rectos e indirectos, procedentes de
Espafia, Alemania, Bélgica, Canada,
Dinamarca, Estados Unidos, Finlandia,
Francia, Holanda, Italia, Japén, Portugal,
Reino Unido, Suecia y Suiza

Eldrea de exposicion fue de 28.350 me-
tros cuadrados. Por sectores, los mis re-
presentados han sido mobiliario urbano
(25,3 por ciento); senalizacion, control y
seguridad de la red viaria (15,2 por cien-
to); limpieza municipal (14,1 por ciento);
obras publicas (8,65 por ciento); trata-
miento de aguas, alcantarillado y redes de
agua (7,9 por ciento); gestién y trata-
miento de residuos y medio ambiente (6,5
por ciento); e iluminacién de la via publi-
ca (6 por ciento).

Con motivo del evento, hubo también
varios acontecimientos culturales.

Segln una encuesta realizada entre
los expositores, el setenta y cinco por
ciento han llegado o superado sus ex-
pectativas comerciales y cerca del 86 por
ciento tiene intencién de volver la pro-
xima edicién.

P aralelamente se celebraron jornadas
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Mas de catorce mil profesionales acudieron al Salén
Internacional del Equipamiento Municipail, Municipalia,
que se ha celebrado en Lleida a mediados del mes
pasado. Esta es la novena edicion de esta feria que se
celebra cada dos anos. Este ano han participado 265
expositores, directos e indirectos.

Municipalia 97

| Jornada sobre
Telecomunicaciones y
Urbanismo

La Comision de Nuevas Tecnologias
de la FEMP organiz6 esta jornada a la
que asistieron mas de cien personas,
que vino a reconocer las telecomunica-
ciones como equipamientos municipa-
les. Entre los temas abordados en los
debates figura la aplicacién de las tele-
comunicaciones a la Ventanilla Unica, a
través de la experiencia del Ayun-
tamiento de Lleida. También se analiz6
el Plan Urbanistico de Ordenamiento
de las Telecomunicaciones del Ayun-
tamiento de Barcelona. El documento
que prepara el grupo de trabajo de la
FEMP sobre el ordenamiento de las te-
lecomunicaciones en el ambito local
(cable, satélite, etc.) fue dado a cono-
cer y se dabatieron las primeras con-
clusiones.

Las Haciendas Locales
en el marco de la Unidn
Economica y Monetaria

Municipalia acogié también el
Simposium Nacional que, bajo el titulo
“Las Haciendas Locales en el marco de la
Union Europea”, reuni6 a responsables
municipales de las dreas de Hacienda
que debatieron sobre los efectos en el
sector publico local de la implantacion de
la moneda tnica, a partir de enero de
1999.

Durante dos dias los debates v las refle-
xiones estuvieron centradas en el papel de
las Haciendas Locales en el entorno eu-
ropeo, el endeudamiento de las Entidades
Locales en el contexto de la moneda Gni-
ca, la politica europea sobre la competen-
cia y la reforma de la Ley de Haciendas
Locales. &



en la carretera”, afirmo el

Ministro del Interior Jaime
Mayor Oreja en la inauguracién del
Salon Internacional de la Seguridad Vial
y el Equipamiento para Carreteras,
Trafic '97, que se ha celebrado reciente-
mente en Madrid.

Jaime Mayor Oreja adelanto que la
educacion serd el objetivo prioritario del
Plan de Seguridad Vial 1998, que se est
redactando actualmente, precisando que
este esfuerzo se hace mis necesario si se
tiene en cuenta que el importante avan-
ce de la técnica no camina en paralelo
con la educacion que requiere la com-
plejidad de las innovaciones.

La potenciacion de las dreas de des-
€anso y servicio, mayor exigencia en el
uso de la luz de cruce, la rebaja del li-
mite de alcoholemia hasta el 0,5 por
ciento de alcohol en sangre, la prohibi-
cion de la venta de alcohol en las dreas
de servicio, la eliminacion de los pun-
tos negros v la inspeccion técnica de
vehiculos, seran las claves del futuro
plan.

“No pueden quedar en frias cifras los
mads de cinco mil muertos al ario en ac-
cidentes de trafico en Esparnia o los cua-
renta y cinco mil en el conjunto de la
Union Europea”, dijo el Ministro del
Interior, Jaime Mayor Oreja, que pidio
una suma de esfuerzos de las distintas
Administraciones y de la empresa priva-
da, y destaco el papel del Consejo
Superior de Trifico

Por otra parte, el Director General de
Carreteras del Ministerio de Fomento,
Juan Lazcano, record6 que la dotacion
presupuestaria para 1998 comprende
335.000 millones de inversidn para la
construccion y conservacion de carrete-
ras, de los que 261.000 millones corres-
ponden a construccién de obra nueva,
74,000 a conservacion y mantenimiento
y 10.500 a senalizacion vial.

(11 L a formacion es mds seguridad

Trafic 97

Al V Salén Internacional de la
Seguridad Vial y el Equipamiento para
la Carretera asistieron 83 expositores,

ACTUALI

Trafic 97
La educacion sera la

prioridad del Plan de
Seguridad Vial 1998

:
casi el doble que el ano pasado. En €l se
mostraron las novedades del mercado
internacional en barreras de seguridad,
sefializacion horizontal, vertical y varia-
ble, equipos para regular el trifico,
alumbrado pablico, pantallas antirruido
y antideslumbrantes, teléfonos S.0.S.,
sefializacion provisional de obras y
equipamientos pard aparcamientos y
peajes.

Las jornadas técnicas tuvieron como
protagonista la siniestralidad en carrete-
ra, En ellas se trataron desde los factores
que influyen en los accidentes, como el
factor humano, la tecnologia del vehicu-
lo o la propia infraestructura, hasta la
educacion para la prevencion, el proble-
ma que ofrecen los ciclistas, peatones y
personas mayores o el comportamiento
en una colision.

Se contd con la presencia de empresas
nacionales y extranjeras y grupos de
compra de Argentina, Chile, Brasil,
México, Marruecos y Egipto. B

Campana sobre
conduccion urbana

Bajo el lema “Ciudad sin prisas, ciu-
dad de sonrisas” se celebr6 la III
Semana por la Seguridad Vial, organi-
zada por el Instituto Mapfre de
Seguridad Vial, con el respaldo, entre
otras entidades, de la FEMP.

Su proposito fue contribuir a la
lucha por la seguridad vial y ampa-
rar una serie de actividades extra-
empresariales para prevenir los
riesgos viales. Segin manifestd
Miguel Maria Mufioz Medina,
Presidente del Instituto Mapfre de
Seguridad Vial, el mensaje central
de la campana es destacar la impor-
tancia de modificar nuestra conduc-
ta frente a los demds conductores,
aceptando con buen dnimo y senti-
do del humor los comportamientos
incorrectos de los demas. W
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Congreso de Servicios
Sociales Municipales

Reclaman
una Ley de
Derechos Sociales

edio millar de responsables muni-
M cipales de servicios sociales recla-

maron la creacion y desarrollo de
una Ley de Derechos Sociales, consen-
suada con las Comunidades Auténomas
para su aplicacién en todo el territorio na-
cional, que delimite los recursos para ga-
rantizar las prestaciones sociales y defina
las competencias especificas de cada
Administracién. La peticion se formulo el
17 de octubre, en Cordoba al término del
Congreso de Servicios Sociales Mu-
nicipales, organizado por la FEMP y el
Ayuntamiento de la capital

En la sesion inaugural, el Ministro de
Trabajo y Asuntos Sociales, Javier
Arenas, afirmd que “los grandes gestores
de los servicios sociales deben ser los
Ayuntamientos, no el Estado ni las
Comunidades Auténomas, pues en el
Estado de las Autonomias también es-
tan la autonomia provincial y la local "
El Alcalde de Cordoba, Rafael Merino,
Presidente de la Comisién de Servicios
Sociales de la FEMP, y el Secretario
General de la FEMP, Alvaro de la Cruz,
que también intervinieron en la misma
sesion, destacaron la labor que los
Ayuntamientos ya vienen realizando en
materia de prestacién social. Por su par-
te, la Directora General de Accidén
Social, Menor y Familia, Marfa Teresa
Mogin, hablé del presente vy el futuro del
Estado del Bienestar, asi como del papel
que deben desempenar las Entidades
Locales.

El trabajo del Congreso se estructurd en
ocho grupos en los que se abordaron los
diferentes aspectos de la prestacion social
desde los Ayuntamientos v su trabajo con
colectivos concretos.
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k€ Sera necesario
hacer una evaluacion
del Plan Goncertado
ya que, en la
actualidad, se ha
revelado como
insuficiente. yy

Competenciasy
Financiacion

En las conclusiones se destaca que las
Entidades Locales, siempre para dar res-
puesta a las demandas de los ciudadanos,
prestan cada vez mis servicios sociales
sin que exista una contrapartida financie-
ra o competencial que los reconozca co-
mo actores en esta prestacién. La deman-
da de una Ley de Derechos Sociales
plasma todo un conjunto de reivindica-
ciones en las que el Pacto Local repre-
senta el “minimo comuin denominador”
en materia de Servicios Sociales, en la me-
dida que reivindica competencias (para
garantizar los servicios minimos y los de-
rechos personales), financiacién (con for-
mulas estables y criterios objetivos que
permitan a las Corporaciones conocer las
cantidades con las que cuentan) y regula-
¢ion, tanto de los servicios comunitarios
como de los especializados, para asignar
responsabilidades en la prestacion y evi-
tar asi duplicidades. En materia de finan-
ciacion, ademis de una nueva Ley de
Financiacion de las Entidades Locales,
propusieron la habilitacién de nuevas for-
mulas complementarias, como patronaz-
g0, tasas o precios ptblicos.

De cara al futuro, todo parece apuntar
hacia la definicion de un nuevo sistema o
la modificacion del existente. Por una par-
te serd necesario incrementar los recursos
sociales, de forma que la universalizacion
del sistema sea compatible con la aten-
¢ién a personas desfavorecidas. Por ofra,
el actual Plan Concertado, que en la ac-
tualidad se revela como insuficiente dado

el desarrollo de los servicios sociales que
prestan las Entidades Locales, deberd eva-
luarse con el fin de consolidar el sistema
piblico de servicios sociales.

Por lo que se refiere a la infancia, las in-
tervenciones deberdn orientarse a cubrir
las necesidades basicas y urgentes y aque-
llas otras relacionadas con la convivencia;
los asistentes subrayaron la necesidad de
contar también con una Ley del Menor en
las diferentes Comunidades Autonomas,
que garantice tanto el marco de referen-
cia como las competencias de las diferen-
tes instituciones, de cara a asegurar los
derechos de los mds pequenos; asimismo
apostaron por un Plan Nacional del Sector
Infancia, de aplicacion mis general, para
evitar las posibles desigualdades de dere-
chos en las diferentes Comunidades
Auténomas. En cuanto a la intervencion
con familias, se propuso incorporarla
dentro de planes integrales de actuacion
de los diferentes sistemas de Proteccion
Social (vivienda, educacion, salud,. )y
crear servicios sociales intermedios de
atencion e intervencion psico-social para
nifios y familias en riesgo.

La prestacion de servicios a la Tercera
Edad fue otro de los puntos abordados: in-
formacion y servicios a las personas desa-
tendidas fueron las palabras clave en esta
materia; informacion, para que los servi-
cios sociales lleguen a las personas mas
necesitadas que los desconocen, y servi-
cios para las personas desatendidas como
medio para llegar también a aquellos con

ACTUAL

pensiones medias que no reciben aten-
cion de los servicios publicos y tampoco
pueden acceder a los privados. Ademads se
hablé de ofrecer servicios especializados
para los ancianos con discapacidades psi-
quicas y de supeditar a baremos o pago de
cuotas el acceso de las personas mayores
a los servicios, con el fin de eliminar la de-
manda que no estd motivada por la nece-
sidad, sino por la gratuidad de la presta-
cion. A juicio de los expertos, la calidad de
los servicios a mayores debe fundamen-
tarse en el grado de satisfaccion de los
usuarios, la formacién y cualificacion del
personal profesional y la aplicacion de
una metodologja adecuada.

En actuaciones destinadas a la mujer se
propuso integrar los programas especifi-
cos en politicas transversales, que permi-
tan, tanto a hombres como a mujeres, ac-
ceder a formacion laboral, educacion o
salud. Los programas especificos debe-
rian referirse solamente en el ambito de la
violencia doméstica, las mujeres con cat-
gas familiares y los embarazos entre ado-
lescentes.

Otro de los temas en los que se centro
el trabajo del Congreso fue la partici-
pacion ciudadana, a través de voluntarios
y ONGs; en esta linea se propuso promo-
ver, siempre que fuera posible, que las
organizaciones sin dnimo de lucro sean
prestatarias de servicios sociales, garanti-
zando, l6gicamente, unos minimos por
parte de la Administracion Piblica como
ltima responsable. B

N L S S T = A R e, e o or [
€8Ep Cordoba se pidio una Ley de
Derechos Sociales que definiera las competencias
y los recursos de las Administraciones en lo
relativo a prestacion social. yy
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ACTUALIDAD

pueblos a las ciudades tiene su ori-

gen en la situacién de inferioridad del
mundo rural respecto al mundo urbano,
seglin el Concejal de Burgos, Javier
Lacalle, ponente en las Jornadas sobre
Juventud celebradas en Santiago de
Compostela. Esto se manifiesta en aspec-
tos como los servicios, los medios y las
posibilidades que ofrece y el sentimiento
frecuente de ser un ciudadano de segun-
da categorfa. Las consecuencias son un al-
to indice de abandono de los estudios, es-
caso nivel de especializacion laboral, de
asociacionismo, desinformacion y dificil
acceso a los programas juveniles porque
los canales de informacion no llegan has-
ta alli.

Como propuestas de politicas rurales
se sugirieron el desarrollo de una nueva
politica forestal, el fomento de activida-
des medioambientales, terciarias y de
ocio, como el turismo rural, el fomento
y recuperacion de las tradiciones arte-
sanas, actividad en las que el mercado
espafiol sufre una fuerte competencia
por parte del Tercer Mundo, y la elabo-
racion de nuevos productos de trans-
formacién alimentaria dirigidos a mer-
cados de futuro.

Algunas de las posibles soluciones
apuntadas por Javier Lacalle fueron la

I a migracion de los jévenes de los

Javier Lacalle,
Concejal de
Burgos.

Carta Local | Neviembre 97

El éxodo de la juventud rural a las grandes urbes ha sido
una de las cuestiones que mas interés ha suscitado en
las Jornadas sobre “Juventud y Corporaciones Locales”,
que han tenido lugar recientemente en Santiago de
Compostela. En ellas se volvié a recalcar la necesidad de
ampliar las competencias de los Ayuntamientos en

materia de Juventud.

Juventud y
Corporaciones Locales

Alternativas para los
jovenes

A B
Inmaculada Moraleda

apuesta por el autoempleo -con iniciati-
vas como la puesta en marcha de una ofi-
cina de autoempleo, la concesion de sub-
venciones o la convocatoria de un
premio para “Jévenes empresarios”-, la
prestacion social sustitutoria en
Ayuntamientos rurales, la incentivacion
de asociaciones juveniles, la poten-
ciacién de actividades de ocio y tiempo
libre, la creacion de servicios de infor-
macion juvenil o las ayudas a la reha-
bilitacién de viviendas.

Las perspectivas de las politicas locales
de juventud, el marco competencial en
esta materia y el Pacto Local, los centros
de informacién juvenil, el asociacionismo,
el servicio militar, los programas europeos,
las drogodependencias, la vivienda, y la
formacién y el empleo fueron los temas
de las otras ponencias.

Entre las conclusiones de las Jornadas,

740

El Presidente de la Comision de Juventud de la FEMP, José Castro, y la Vicepresidenta,

destaca la afirmaci6n de que el reconoci-
miento de un marco competencial muni-
cipal en materia de juventud es “absolu-
tamente necesario”. Algo que ya se
incluye en el articulo 25 de la Ley
Reguladora de las Bases de Régimen
Local, asi como en la propuesta de la
FEMP sobre el futuro Pacto Local.

Se recalcd asimismo que las politicas
de juventud deben ser una prioridad den-
tro de los planes municipales. Estas poli-
ticas deberdn prestar especial atencién a
las cuestiones que mas preocupan a los
jovenes, como el empleo, la vivienda o la
formacion. Se instd, asimismo, a la pues-
ta en marcha de redes de informacion pa-
ra garantizar su participacion efectiva en
la sociedad. Por tltimo, se pidi6 a los
Consejos de Juventud que colaboren mas
estrechamente con ONGs y nuevos tipos
de asociaciones. B



sarrollaron debates entre j6venes

para buscar soluciones al paro, ta-
lleres sobre diversos temas, expositores
mostrando los proyectos y una linea
“web” en la que se abri6 un didlogo con
representantes politicos nacionales y lo-
cales.

Youthstart es uno de los cuatro capitu-
los de la Iniciativa Comunitaria de
Empleo. Estd orientada, principalmente
a los jévenes que dejaron la escuela sin
una cualificacién reconocida o tan sélo
basica.

La Conferencia se encuadra dentro del
programa general Youthstart, iniciado
en 1994. Esta iniciativa engloba mis de
mil proyectos en el periodo 1994-1999.
Para llevarlos a cabo cuenta con un pre-
supuesto de mas de 800 millones de
ecus.

E n el transcurso de este evento se de-

PERSEQ

Uno de los proyectos mis innovadores
de todos los subvencionados por la
Unidén Europea, segin declaro el
Comisario Flynn en Estocolmo, es el di-
sefiado por el Ayuntamiento de Palencia:
un juego de mesa en el que los partici-
pantes tienen como meta encontrar em-
pleo. Para ello, deben obtener progresi-
vamente la formacién adecuada y sortear
las trabas sociales existentes. No es un
juego competitivo sino que los jugadores
pueden asociarse o formar empresas pa-
ra conseguir trabajo. El director de la par-
tida cuenta con una base de datos en
CD-ROM con una extensa documenta-
¢i6én sobre empleo.

El juego se ha puesto a la venta este
mes en Palencia. Los beneficios irdn a pa-
rar a programas de autoempleo munici-
pales.

ACTUAL

Un centenar de jévenes de toda la Union Europea han
aportado ideas contra el desempleo juvenil en |a
Conferencia Youthstart, que ha tenido lugar
recientemente en Estocolmo. De los cerca de 500
proyectos presentados, tres corresponden a municipios
espanoles: Perseo, del Ayuntamiento de Palencia:
Fourstars, del Ayuntamiento de Cazalla de la Sierra
(Sevilla); y Pro-Juventus, de Caritas Diocesana de

Tenerife.

Tres proyectos
espanoles en

Youthstart

Participantes en el proyecto "Fourstars” de Cazalla de la Sierra.

FOURSTARS

El proyecto “Fourstars” se desarrolla en
Cazalla de la Sierra (Sevilla). En él partici-
pan cincuenta jovenes de diez municipios
ubicados en el Parque Natura] de la Sierra
Norte de Sevilla, que constituyen la
Mancomunidad para el Fomento y
Desarrollo Sierra Norte de Sevilla. En esta
zona, de ambito rural, el paro afecta a mas
del cincuenta por ciento de los jovenes y
més del ochenta por ciento de los para-
dos carecen de cualificacién profesional
alguna.

PRO-JUVENTUS .

Caritas Diocesana de Tenerife ha idea-
do este programa que consta de tres pro-
yectos: Jovenes en Marcha, Nuevos
Horizontes y De la Esquina al Trabajo.
Dirigido a jovenes de 16 a 20 afos, Pro-
Juventus comprende periodos de forma-
cion, practicas laborales en empresas y la
insercién laboral, Cada proyecto tiene
una zona geografica de accién definida
pero los tres persiguen la integracion so-
cio-laboral juvenil, especialmente de
aquellos con fracaso escolar. B
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REPORTAJE

espafoles destacan por su variedad de
s terminaciones, legado del cruce cultural que
eriza nuestra Historia. Con frecuencia, no tienen
nada que ver con el nombre actual de la localidad, va que
nroceden dei toponimo que recibieron de los fenicios, los
arates o los romanos. Esto genera muchas veces dudas
sobre el término correcto.

arac

la hora de nombrar a los habitantes " ~ I ,i - I - =
de un pueblo, muchas veces nos *ag {;&a m l Ic I os L |
asalta la duda. Hasta los propios lu-

garenos pueden no tenerlo claro. A la ho- va ri ed ad d e fo r mas

ra de realizar este reportaje, varios funcio-
narios municipales han reconocido no t = =
estar muy seguros de como se les llamaba. y e r m I n a c I o “ e s

Tomas de la Torre, ejecutivo jubilado
de un conocido grupo empresarial, se en-
frentd con este problema cuando su hija
Je pregunt6 por el gentilicio de la locali-
dad madrilena de Aranjuez. ;Aran-
juezanos?, ;aranjuecenses? Ni corto ni pe-
rezoso, telefoned al Ayuntamiento y la
respuesta resulté curiosa por lo inespera-
da: riberenos, por pertenecer a la ribera
del Tajo.

Desde entonces, Tomas de la Torre se
ha propuesto recopilar los gentilicios de
los 8.097 municipios espanoles en un dic-
cionario que espera publicar proxima-
mente, “Como obra de consulia creo que
serd de gran interés, tanto para profesio-
nales -profesores, estudiantes, periodistas-
como para curiosos en general, ya que
observo con frecuencia en los medios de
comunicacion que en el curso del texto
que se divulga se buye, quizd por desco-
nocimiento, de emplear el término ade-
cuado utilizando pardfrasis como “los
babitantes de” o “los naturales de”, dice
Tomis de la Torre.

Las dificultades que entrafa semejante
empresa no han mermado el animo de
Tomis de la Torre, pese a haber recibido
hasta ahora escaso apoyo institucional.
“Al principio me dirigi a las
Comunidades Autonomas, pero, excep-
cién hecha del Pais Vasco, cuya
Consejeria de Cultura se apresur6 a con-
testarme enviando lo poco que tenian, y
animdandome a seguir, otras seis me con-
testaron negativamente y el resto no me
respondic”.

Actualmente no existe ninguna publi-
cacién que recoja la totalidad de los gen- Zafra, tierra de "churretines”
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En oiPos domas

Vistas las sorpresas que depara
nuestra lengua, signo, por otra parte,
de su riqueza lingtiistica, no estd de
mis echar un vistazo a cémo han
resuelto la misma papeleta por otros
pagos.

Inglés

El inglés destaca por su irregulari-
dad. Las terminaciones mis frecuen-
tes son:

-ER. Ej: London (Londres), Londoner
(londinense)
-IAN. Ej: Liverpool, Liverpudlian.

Francés

Es muy irregular. Los sufijos mds
empleados son:
-IEN. Ej: Paris, parisien, parisienne.
-AIS. Ej: Lyon, lionnais, lionnaise,

Aleman

La norma, con pocas excepciones,
consiste en afiadir -ER/ -ERIN al nom-
bre de la localidad.
Ej: Berlin, Berliner (berlinés) vy
Berlinerin (berlinesa).

Italiano

Hay varias terminaciones. Las mas
habituales son:
-ESE. Ej: Milan, milanese.
-ANO. Ej: Roma, romano, romana.
-INO. Ej: Firenze (Florencia), fiorenti-
no, fiorentina.

Arabe

En masculino termina en -1 y en
femenino en -IA.
Ej: Arbat (Rabat), arbati, arbatia.

Ruso

Existe una gran diversidad de sufi-
jos, entre los que destacan por su fre-
cuencia:
-ICH. Ej: Moskva (Mosct), moskvich
(moscovita)
-NIN. Ej: Kiev, Kievlianin
Chino

El idioma mds hablado del mundo
exhibe simplicidad en este aspecto.
Basta poner detrds del nombre de la
ciudad la palabra ciudadano (“REN”).
Sin eXEepCiones.
Ej: Beijing (Pekin), Beijing ren (peki-
nés)

tilicios espanoles. Se han hecho varios y
memorables intentos, como el
Diccionario de gentilicios y toponimos de
Daniel Santano y Le6n, editado en 1981, y
el Diccionario bispanoamericano de
nombres geogrdficos, de Gabriel Vergara
Martin, que data de 1933. Pero ambos son
incompletos.

La Real Academia Espanola de la
Lengua (RAEL) tampoco se ha ocupado
especialmente de la cuestion. Hasta aho-
ra no ha publicado ningln repertorio ni
estudio especifico al respecto. Tampoco
tiene la obligacién de comunicar a los
Ayuntamientos correspondientes los nue-
vos gentilicios que se aprueban.

En la Gltima edicién del Diccionario de
la RAEL se incluye cerca de un millar de
gentilicios. Para ser admitido uno nuevo,
necesita, como ocurre con cualquier otra
palabra, que se acepte en el Pleno que
retne cada jueves a todos los académicos
de namero.

Los gentilicios suelen derivar del top6-
nimo del pueblo. Normalmente hacen re-
ferencia al nombre actual. Los que causan

REPOR1

Los jarros de Haro dan nombre a sus babi-
tantes: jarreros

mayor extrafieza suelen hacer referencia a
la denominacién recibida de los romanos,
los drabes, los fenicios y otros pueblos de
la Antigiiedad. .

Es frecuente que existan varios genti-
licios para un mismo lugar. Los de
Ciudad Rodrigo (Salamanca) destacan
por su disparidad, se les puede llamar
mirobrigenses, civitatenses, roderigen-
ses o transcundanos; los de Jaén, por
contar con seis diferentes: aurgitano, ja-
enés, jaenero, jienense, jiennense y
giennense.

El extinto carbayon
legd su nombre a los
vecinos de Oviedo
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REPORTAJE

Diccionario de
gentilicios

Tomds de la Torre se ha dirigido
recientemente a la FEMP para hacer un
llamamiento a todos los municipios que
quieran enviarle su gentilicio para su dic-
cionario. ‘Los Ayuntamientos son los que
mejor pueden bacer que esto llegue a
buen fin y lo mds completo posible en la
primera edicion. Expreso mi agradeci-
miento por adelantado a cuantos se dis-
pongan a ayudarme en este emperio,
cuyo éxito serd de todos’.

Todos los interesados en contactar con
Tomis de la Torre para comunicarle un
gentilicio pueden escribirle a:

Tomas de la Torre Aparicio
Apartado de Correos 15.003
Madrid 28080.

En castellano, no hay norma fija para
formar estas palabras. Las terminaciones
o sufijos mds habituales son: -ANO/ANA
(sevillano/a), -ES/ESA (cordobés/a) y -
ENO/ENA (cacereio/a) y -ENSE (tarraco-
nense).

En el resto del espectro linglistico na-
cional, se dan numerosas formas. El
euskera es bastante regular. La pauta es
anadir el sufijo -ARRA 0 —TARRA (Bilbo
(Bilbao), bilbotarra). El catalan, valen-
ciano y mallorquin presentan, por el
contrario, multiples sufijos, siendo los
mis frecuentes -I/INA (barceloni, bar-
celonina, de Barcelona), -A/ANA (man-
resi/ana, de Manresa), -ER/ERA (for-
menterer, formenterera) y -ENC/ENCA
(ibicenc, ibicenca, de Ibiza). En gallego,
suele ser el mismo que en castellano,
normalmente la terminacién -ES/A
(pontevedrés, corufiés), pero lo mis

Las axatitanos son
naturales de Axitiana,
la actual Lora del Rio.
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singular es la terminacion en -ANS/AS
(ourensans(orensano), ourensas (oren-
sana)).

Otra variedad son los gentilicios fami-
liares, apodos que a veces ha sido fuente
de conflictos intranscendentes. A los ve-
cinos de Aldeamayor de San Martin
(Valladolid), en los pueblos de alrededor
les llaman “renacuajos”, porque hace
tiempo tenia muchas charcas llenas de ra-
nas y renacuajos. “Ya estd bastante en de-
suso, pero, antes, si se lo decian a alguno
que estaba cabreado, se podia llevar un
soplamocos”, comenta un vecino aldea-
mayorense,

El uso de estos motes que localidades
vecinas se intercambian se remonta a
tiempos pasados que nadie recuerda.
Normalmente, todos se lo toman a
bien. Asi, un vecino de de Calzadilla de
Barrios (Badajoz) reconoce en tono jo-
coso que son conocidos como “cebo-
lleros” en los pueblos de al lado, sin
que nadie sepa muy bien por qué, aun-
que supone que en épocas remotas de-
bieron abundar las cebollas por esas
tierras. De igual modo, ellos se refieren
a los habitantes de Fuente de Cantos, a
seis kilometros de Calzadilla, como
“pepineros”, v a los de Zafra como
“churretines”.

Otras veces si hay una clara intencién
despectiva, como el apelativo de “cha-
vas” que reciben los barceloneses por
parte de otros catalanes por su mal uso
del idioma catalan- se habla del catalin
“chavas” como del cataldn incorrecto.
Pero los aludidos tampoco dramatizan al
respecto,

Un objeto emblematico del munici-
pio puede ser también el origen del
gentilicio. Es el caso de la localidad rio-
jana de Haro, cuyos habitantes reciben

el nombre de “jarreros” por su tradicion
en la fabricacion de jarros, uno de los
cuales se conserva en el Ayuntamiento.
O incluso una enfermedad, como la
peste que asol6 Cenicientos (Madrid) y
generd la denominacién de “corruptos”
que ha evolucionado hasta el actual
“coruchos”. l

ALMUNECAR (Granada): sexitanos-
Sexi era el nombre fenicio de
Almunecar. También almufiequeros.
BARCELONA: barceloneses, barcelo-
nins, “chavas”.

BUNUEL (Navarra): busiueleros.
CABEZON (Valladolid): cabezones,
cabezoneros.

CABRA (Cordoba): egabrenses,
cabrerios. Los godos conocian el pue-
blo como Egabra.

CALZADILLA DE LOS BARRIOS
(Badajoz): cebolleros, calzailleros.
CALATANAZOR (Soria): volucenses, del
nombre antiguo de Voluce.
CALATAYUD (Zaragoza): bilbilitanos,
por su antigua denominacién de
Bilbilis.

CASTANAR DE IBOR (Caceres): castd-
1eros.

CEE(La Corufia): ceenses.
CENICIENTOS (Madrid): coruchos, de
corruptos por una epidemia de peste
que hubo hace siglos.

CHIVA (Valencia): chivatos, chiveros.
GUADIX (Granada): accitanos, guada-
lisenos, guadijerios, foroagustanos. El
top6nimo romano era Acci,

HARO (La Rioja): jarreros, por su tradi-
ci6n de fabricantes de jarros.

LIRIA (Valencia): edetanos, por Edeta,
la capital romana de Edetania. También
leirianos, leirienses.

LORA DEL RIO (Sevilla): axatitanos,
por el topénimo romano de Axitiana,
citado por Plinio. Actualmente, Jorerios,
loretanos, olaurenses.

MADRID: madriletios, madriderios,
matritenses, mageritenses, mayritis,
adalutiis, gatos.

MARTOS (Jaén): tuccitanos, por la
denominacién de Tucci que le dieron
los tirdulos. También marterios.
MELON (Orense): melonenses.
RIPOLLET (Barcelona): ripolletenses.
SAN SEBASTIAN (Guipizcoa): donos-
tiarras.

VITORIA-GAZTEIZ (Alava): gazteita-
rras.

ZAFRA (Badajoz): churretines,
segedancs.




| Ministerio de Trabajo y Asuntos

Sociales y el Comité Espafiol de

Representantes de Minusvilidos
(CERMD) rubricaron el 15 de octubre el
Acuerdo por el que se aprueba el Plan
de Empleo para Personas con Dis-
capacidad, que poco antes habia sido
aprobado a su vez en Consejo de Mi-
nistros. A este Acuerdo se ha llegado
tras largas negociaciones entre el Minis-
terio y las principales organizaciones de
discapacitados del Estado espafiol inte-
gradas en el CERM]I, cuyos dirigentes lo
han calificado de ‘histérico”, puesto
que serd un instrumento de enorme uti-
lidad para intentar paliar la dramitica
situacion de desempleo que sufre el
sector de personas con discapacidad en
nuestro pais (los minusvalidos tienen
una tasa de paro superior al 60 por cien-
to, segun datos del Consejo Econémico
y Social).

Segin el texto del Acuerdo, el
Gobierno tiene como una de sus prio-
ridades bisicas el fomento del empleo
de las personas con dificultades espe-
ciales para su ocupacion y, de manera
muy especial, las personas con disca-
pacidad. Para ello, y de acuerdo con las
propuestas hechas por las asociaciones
que integran el CERMI (ASPACE, CNSE,
COCEMFE, FIAPAS, FEAPS y ONCE), el
Ejecutivo ha disefiado el mencionado
plan, en el que se prevén mds de vein-
te medidas concretas, como la redefini-
cion del actual modelo de centros es-
peciales de empleo, fijar en 650.000
pesetas la subvencién por contratacién
indefinida de un trabajador minusvili-
do o aquellas otras encaminadas a ha-
cer cumplir el requisito de que el dos
por ciento de las plantillas de las em-
presas de mas de cincuenta trabajado-
res estén reservadas a trabajadores dis-
capacitados.

El Acuerdo prevé también medidas que
redefinen la participacion institucional de
las asociaciones de minusvilidos. Asi, se
abordari la reestructuracion del Real
Patronato de Prevencion y de Atencién a
Personas con Minusvalia, se creari el
Consejo Estatal de Personas Con
Discapacidad, el CERMI participara en el
Consejo General de Formacién Pro-
fesional y tendrd presencia en el Consejo
Econémico y Social.

ACTUAL

Acuerdo para un
Plan de Empleo dirigido
a discapacitados

Pacto Local y
Programa MUNICIP

Asimismo, el Plan de Empleo hace un lla-
mamiento a que se establezca un Pacto
Local por el empleo de trabajadores disca-
pacitados, sobre todo teniendo en cuenta
el acuerdo ya alcanzado entre el CERMI y
la FEMP en este sentido. Este pacto permi-
tirfa el desarrollo de acciones en favor del
empleo de minusvilidos en el &mbito mu-
nicipal. Igualmente, el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales ha considerado
de mucho interés el Programa MUNICIP di-
sefado por el CERMI y propondra a la
FEMP que establezca una negociacién con
el fin de desarrollarlo y llevarlo a cabo. El
Programa MUNICIP se centra en la obten-
cion de licencias municipales para la insta-
lacion en la via pablica de puntos de venta
gestionados por parte de trabajadores mi-
nusvalidos, para expender articulos como
prensa, chucherias, tabaco, helados, entra-
das a espectaculos, tarjetas, bono-buses y
otras modalidades de tickets, gestion de
punto de informacién de interés pablico,
gestion de locutorios telefénicos, etcétera.

Segtin el programa diseriado por el CERMI,
no podrian expenderse productos relacio-
nados con los juegos de suerte, envite o
azar, salvo autorizacién expresa. Asimismo,

se procurara la colaboracion de entidades
solventes para la gestion y coordinacion te-
rritorial y econdmica de este programa

Cuota del tres por ciento
de reserva

En cuanto a la cuota de reserva de em-
pleo para personas con discapacidad es-
tablecida por la Ley de Integracion Social
del Minusvilido (LISMD) -el dos por cien-
to en la empresa privada y el tres por
ciento en la Administracion y sector pa-
blico- el Gobierno ha constatado que su
cumplimiento es “insuficiente”. Para que
esto deje de ser asi, ha articulado una se-
rie de medidas que pide sean “asumidas
y compartidas por los agentes sociales,
empresarios y sindicalos’.

En el caso de las Administraciones
Pablicas, que han de reservar un tres por
ciento de sus plazas a los minusvélidos, el
plan prevé adaptar los procesos de selec-
cion, adscripcion de puesto, movilidad y
promocion de los trabajadores publicos
con discapacidad.

Igualmente el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales requerira de forma expre-
sa a todas las Administraciones Publicas, in-
cluidas las empresas estatales, el cumpli-
miento de la citada cuota de reserva y
elaborara un informe del grado de cumpli-
miento de la citada obligacion de reserva.

No obstante, tanto en el sector piblico
como en el privado, las entidades podrin
quedar exentas de esta obligacion, de for-
ma parcial o total, a cambio de una serie
de medidas alternativas como la realiza-
¢i6n de contratos de suministros o presta-
ciones de servicios con centros especiales
de empleo o la suscripcién de convenios
especificos para la creacion de puestos de
trabajo para personas con discapacidad. B

Luis Leardy
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as empresas espanolas dedicadas a

puesta en marcha y desarrollo del

proceso de desalacion alcanzan en la
actualidad un nivel muy competitivo en el
panorama internacional; tnto por fa tec-
nologia que aplican como por los precios
que ofrecen, las empresas nacionales se
sittian a la cabeza de la Union Europea,
seglin se puso de manifiesto en el altimo
Congreso Mundial de Desalacion y
Reutilizacion de Aguas, celebrado en
Madrid recientemente, bajo los auspicios
del Centro de Estudios y Experimentacion
de Obras Publicas (CEDEX), por delega-
cion de la Asociacién Internacional de
Desalacion (IDA). Este Congreso, que se
celebra cada dos anos, ha venido siendo
desde 1985 el punto de encuentro entre
agentes de todo el mundo implicados o
relacionados con los procesos de desala-
cién de aguas. En esta ocasion, y ante la
presencia de casi 900 participantes, la in-
dustria espafiola de desalacion ha sido lo
que algunos han calificado como “el gran
descubrimiento”.

Alo largo del encuentro, que se ha pro-
longado durante cuatro dias, se han anali-
zado 150 ponencias (la tercera parte de las
cuales fueron espafiolas) en las que que-
daban recogidos los ultimos avances en
materia de desalacion térmica y mediante

La industria espanola
de desalacion de
aguas, a la cabeza
de la Union Europea

membranas, reutilizacion de aguas resi-
duales, agua potable, medio ambiente y
salud y planificacion de recursos hidricos.

Asimismo se han entregado tres premios
al trabajo profesional de desalacion (uno
de los cuales ha correspondido a un espa-
fiol) y cuatro premios més a los mejores
trabajos presentados; de ellos, el primero
y tercer premios también correspondieron
a trabajos nacionales

Medio millon de metros
ciibicos de agua
desalados cada dia

Las 250 instalaciones de desalacion ubi-
cadas en nuestro pais tienen capacidad pa-
ra generar un total de 500.000 metros cubi-
cos de agua, que se destina tanto a usos
agricolas e industriales como a abasteci-

Mas de 1.500 expertos

en el Congreso

Internacional de
Abastecedores de Agua

| impacto de las variaciones cli-
mdticas, la gestion de riegos o la
reutilizacion de aguas residuales
fueron los temas de debate en torno a
los que gird6 el 21 Congreso
Internacional de Abastecedores de
Agua, celebrado en Madrid, en el que
participaron mis de 1.500 expertos en
la gestion y abastecimiento de agua.
El Congreso, que se celebra cada dos
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anos, fue organizado por la Asociacion
Internacional de Servicios de Agua
(ISWA) v la Asociacion Espanola de
Abastecimiento del Agua (AEAS).
Ademas de las Jornadas de Debate, en el
encuentro se realiz6 una exposicion pa-
ralela con los tltimos adelantos tecnolé-
gicos y varias visitas técnicas a instala-
ciones relacionadas con la gestién del
agua de la Comunidad de Madrid. B

miento urbano. Esto supone un 4,1 por cien-
to de la capacidad mundial de desalacion y,
con ello, nuestro pais aparece también si-
tuado en el primer puesto de los Estados de
la Unién Furopea en esta materia.

Desde hace mas de 25 afios Espafia ha
venido utilizando diferentes tecnologias
de desalacion, principalmente en los lu-
gares con mayor escasez de recursos hi-
dricos (el Archipiélago Canario y Ceuta).
En Canarias sobre todo, la incorporacion
de nuevas tecnologias ha sido la fuente de
abastecimiento fundamental para dar co-
bertura a las necesidades de los principa-
les niicleos de poblacion. En cierto modo,
las islas han actuado como un banco de
pruebas que ha permitido ir comproban-
do la validez de nuevos procedimientos.

En la actualidad la tecnologia espafiola
en materia de desalacion se estd expor-
tando a diversos paises de Iberoamérica,
a Terceros Paises Mediterrdneos, del
Norte de Africa y a Oriente Medio. B



os responsables locales de las dreas

de cooperacion para el desarrollo

quieren que los proyectos promovi-
dos por sus Corporaciones y los fondos
destinados a ese fin por las Entidades
Locales tengan el reconocimiento legal
que merecen v, por eso, han reclamado
que la Ley de Cooperacion, actualmente
en tramite parlamentario, reconozca con
mis detalle a los actores de la Coo-
peracion Descentralizada (la realizada por
Comunidades Auténomas y Admi-
nistraciones Locales) en el conjunto de la
Ayuda Oficial al Desarrollo; quieren ade-
mas que el articulo 19 de esta Ley, o bien
el reglamento posterior que la desarrolle,
prevea la presencia de representantes lo-
cales en la Comision Interterritorial, el 6r-
gano de coordinacion y concertacion en-
tre las Administraciones Pablicas que
promueven actividades de cooperacion,
cuya existencia aparece contemplada en
dicha normativa. Sin embargo, al deter-
minar su composicion, no se ha tenido
en cuenta a las Entidades Locales, acto-
ras de la cooperacion y promotoras de
una buena parte de las actividades que
se realizan cada afio.

Pero no es este el Gnico factor que pre-
ocupa a las areas municipales de coope-
racion; las relaciones entre Ayun-
tamientos y Organizaciones no
Gubernamentales para el Desarrollo, los
Fondos de Cooperacién, los hermana-
mientos y la gestion de planes y proyec-
tos de cooperacion local fueron algunas
de las cuestiones sobre las que un gru-
po de casi 150 responsables locales de-
batieron en Leganés a lo largo de cuatro
dias, a mediados del pasado mes de oc-
tubre, durante la celebracién de las
Jornadas de Cooperacion Descen-
tralizada, organizadas por la FEMP. El
Presidente de la Seccion Solidaridad
Internacional de la FEMP, Manuel
Tarancon, Presidente de la Diputacion
de Valencia, y el Secretario General de
la Agencia Espanola de Cooperacién
Internacional (AECI), intervinieron en el
acto de apertura.

Las relaciones entre los Ayuntamientos
y las ONGs para el Desarrollo son espe-
cialmente importantes a la hora de con-
seguir proyectos eficaces y de alcance.

ACTUAL

Hacia un mayor
protagonismo de la
Cooperacion
Descentralizada

4

El Diputado Provincial de Solidaridad Internacional de Valencia, Fernando Martinez Roda: la
Viceconsejera de Presidencia de la Comunidad de Madrid, Carmen Alvarez Arenas; el
Vicepresidente de la Seccion Solidaridad Internacional de la FEMP, Elvio Dosantos; y el

Presidente de la misma. Manuel Tarancon

Aunque cada uno de estos agentes tiene
su papel en la cooperacion, si es necesa-
rio, a juicio de los participantes, que am-
bos compartan un espacio coman de in-
terlocuciéon como los Consejos de
Solidaridad y Cooperacion.

Ademis de esta propuesta, parece ne-
cesario establecer criterios generales pa-
ra articular las actividades de coopera-
cion. Se hablé también de la posibilidad
de diferenciar entre los ambitos de deci-
sion (que podrian ser los Consejos), de
gestion (los Fondos Municipales y los
Organismos Gestores de Hermana-
mientos) y de coordinacion (las areas de
Solidaridad de las distintas Federaciones
Territoriales de Municipios y Pro-
vincias).

Los participantes consideraron im-
prescindible hacer un seguimiento de
los programas financiados y de la justi-
ficacion de las ayudas con criterios de
flexibilidad, de forma que puedan com-
patibilizarse las exigencias legales es-
panolas con la carencia de estructuras
burocriticas de las comunidades recep-
toras.

Al finalizar el encuentro Manuel
Tarancon anunci6é que, a partir de ahora,
las Jornadas de Cooperacion Des-
centralizada se realizarin con caricter
anual. La celebraciéon de estas primeras
esta enmarcada dentro del Plan de
Actividades de la Seccion Solidaridad
Internacional de la FEMP para 1997 y han
contado con el apoyo de la AECL. B

4
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a colaboracion permanente entre

las ciudades del Mediterrineo y sus

autoridades y la peticion de un ma-
vor papel politico para las Admi-
nistraciones Territoriales en el panora-
ma internacional fueron las principales
reivindicaciones de los casi 300 repre-
sentantes locales de municipios de
Chipre, Espaiia, Francia, Grecia, Italia y
Malta, y los delegados de Palestina y
Argelia, que participaron el pasado mes
de octubre en la Quinta Conferencia de
Ciudades Hermanadas del Medi-
terrineo; los presentes reafirmaron su
compromiso para una paz duradera, pa-
ra el desarrollo y para una solucion jus-
ta de las causas de conflicto en el
Mediterrineo.

Esta Conferencia, que se celebro en la
ciudad griega de Aghii Anarghiri, es la
continuacién de una experiencia que
hace anos iniciaron los municipios her-
manados de Ttalia y Grecia; con la pos-
terior incorporacion de nuevos paises se
ha fomentado mas atn la idea inicial de
estimular el intercambio de experien-
cias y conocimientos entre distintas cul-
turas, asi como la promocion de objeti-
vos comunes: la cohesion europea, la
paz, la solidaridad, la justicia social y el
desarrollo en la Europa de los
Ciudadanos.

La idea de unidad europea fue la que
presidio todo el desarrollo de la
Conferencia; en este marco, los herma-
namientos se han revelado como el ins-
trumento mas adecuado para generar
vinculos permanentes de cooperacion
cultural, econémica y social, orientados
al fortalecimiento de la cohesion en
Europa; esta cohesion es extrapolable a
los paises mediterrineos que aln no
pertenecen a la Union Europea, motivo

Municipios

mediterraneos
hermanados para la
paz y la union en

Europa

por el cual los participantes solicitaron
que fueran retomadas las negociaciones
de cara a la incorporacion de nuevos
paises del Centro y el Este a la Europa
de los Quince

Los hermanamientos también son un
buen marco para acercarse mas a cultu-
ras diferentes, entenderlas y no excluir-
las; en las conclusiones de la Con-
ferencia los asistentes sefalaron su
oposicion a toda forma de racismo y xe-
nofobia y reclamaron los esfuerzos ne-
cesarios para combatir la pobreza que

%1 os hermanamientos son un buen
marco para acercar culturas diferentes,
fomentar su entendimiento y luchar

contra la exclusion. yy
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origina los fendmenos migratorios hacia
Europa: “Reafirmamos con fuerza -di-
cen textualmente- nuestra oposicion a
toda forma de racismo e intolerancia:
la inmigracion requiere acciones con-
cretas por parte de los actores politicos
locales. Reafirmamos al mismo tiempo
la necesidad de una cooperacion eco-
nomica y técnica con los paises del
Mediterrdneo para eliminar de raiz las
causas de la pobreza”.

Pidieron, asimismo, un sistema de re-
parto de Fondos Comunitarios que tu-
viera en cuenta la”globalidad y homo-
geneidad” del Mediterraneo. Para
Chipre, reclamaron “dentro de un mar-
co de paz y de libre circulacion de los
ciudadanos, que los refugiados puedan
volver a sus casas y que sea abatido el
ultimo muro que divide en dos partes
una ciudad europea’.

La representacion espanola estuvo
integrada por Alcaldes y Concejales de
diez municipios, que estuvieron
acompafiados por Antonio Luis
Hernandez, Secretario General de la
FEMP, y Arancha Cantd, responsable
del Servicio de Hermanamientos. Uno
de los asistentes, el Teniente de
Alcalde Delegado de relaciones
Institucionales de Granada, Sebastiin
Pérez, intervino para presentar las ex-
periencias de su Ayuntamiento en las
relaciones de hermanamiento que
mantiene con municipios de paises
del Norte de Africa, concretamente de
Marruecos y Argelia. Ademads de éstos,
Granada estd hermanada con ciuda-
des y pueblos de Francia, Alemania y
Estados Unidos. B



INTERNACIONAL

BELvEs

2.000 habitantes. Region de Aquitania. Nacleo
turistico con importantes restos arqueolégicos y
monumentos historicos.

BETHUNE
35.000 habitantes. Region Norte- Paso de Calais.
Municipio residencial y turistico préximo a Parfs.

Bussieres

1.400 habitantes. Departamento de Loire. Region
de Rhone-Alpes. Municipio de montafa. Su prin-
cipal actividad economica es la textil y el turismo
verde, Interesado en hermanarse para intercam-
bio de escolares y aprendizaje de idiomas.

CELLES -SUR- BELLE
3.500 habitantes. Departamento de Deux-

Sevres, Regi6n de Poitou-Charentes. Turismo
verde, Interesado en hermanarse con un muni-
cipio de Castilla y Leon de caracteristicas simi-
lares.

CADAUJAC

4.300 habitantes. Departamento de Gironde,
Region de Aquitania. Municipio con viticultura
e incipiente desarrollo industrial. Tiene interés
en realizar intercambios comerciales y escolares

CANTON DE FRONTENAY-ROHAN-ROHAN

9.000 habitantes. Comprende nueve municipios.
Departamento de Deux-Sevres. La actividad eco-
noémica mas importante es la agricultura segui-
da de la industria maderera. Situado en un par-
que natural.

CorBas

9.000 habitantes. Departamento de Rédano, en
Provenza, cerca de Lyon. Las actividades mis
importantes son la industria y el turismo,

La Cravu

11.500 habitantes. Departamento de Var. Regién
Provenza-Alpes-Costa Azul. Municipio agricola
Préximo al mar.

CHATEAUNEUF-DU-FAU

4.000 habitantes. Departamento de Finisterre,
en Bretafia. Municipio agticola con un impor-
tante desarrollo del turismo. Desea hermanar-
se con un municipio espafiol de similares ca-
racteristicas para establecer intercambios
econdmicos, culturales y escolares. Estd her-
manado con la ciudad de South Brent (Reino
Unido).

CHERVES-RICHEMONT

2.675 habitantes. Bretafia. Region de
Poitou-Charentes. Departamento de
Charente. Municipio dedicado a la vitivini-
cultura. Quiere hermanarse con un munici-
pio similar para realizar intercambios esco-
lares.

| municipio madrilefio de Pozuelo de Alarcén ha

sido premiado recientemente con la Bandera de

Europa, un galardén que cada afio concede la
Asamblea Parlamentaria del Consejo de Europa como re-
conocimiento de lIa labor municipal en la difusién de la
idea europea.

Desde hace afios, Pozuelo mantiene una relacion de
hermanamiento con Poznan (Polonia), e Issy-les-
Molineaux (Francia), y en breve la tendrd con Macerata
(Italia), y realiza frecuentes actividades de cooperacion
con otras ciudades de la Europa del Este. Congresos con-
juntos sobre el papel de los hermanamientos como facto-
res de solidaridad, intercambio de bandas de misica, ce-
lebraciones del Dia de Europa o de talleres
multidisciplinares “Juventud con Europa”, han sido algu-
nas de las manifestaciones promovidas por la Concejalia
de Hermanamientos del Ayuntamiento de Pozuelo que la
Asamblea ha considerado a la hora de conceder el premio.

El acto de entrega de la bandera se celebré en la ciu-
dad madrilena a cargo de Franco Foschi, miembro ho-
norario del Consejo de Europa y Ex-Ministro de la
Republica Italiana, que destacd las actividades de so-
lidaridad europea de Pozuelo, entre ellas, el envié con-
voyes con ayuda humanitaria a Srebrenica y ha colabo-
rado con la Cruz Roja para intervenciones en Rumania y
Cuba. B
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n marzo de 1995 se firmo el pri-

mer AFCAP, el acuerdo que per-

miti6 extender a los empleados
de las tres Administraciones Publicas
la posibilidad de participar en planes
de formacion, hasta entonces restrin-
gidos a los trabajadores de empresas
privadas. El objetivo fue mejorar la
capacitacion laboral de los emplea-
dos publicos para ofrecer mejores
servicios a los ciudadanos.

Tanto la iniciativa como los medios
disponibles abrieron un extenso mar-
co de posibilidades a las Admi-
nistraciones Central y Autonomica,
pero fue probablemente la Admi-
nistracién Local, la mas dispersa y
atomizada de las tres, la que encon-
tr6 en la Formacion Continua el mejor
camino para que el conjunto de sus
empleados pudieran actualizar e in-
corporar los conocimientos necesa-
rios y mejorar la efectividad en sus
puestos de trabajo. Hasta ese mo-
mento, la formacién habia estado li-
mitada a iniciativas concretas de al-
gunos sectores de la funcion piablica
local (profesionales sanitarios y do-
centes, sobre todo) y a la asistencia a
cursos especificos impartidos por el
Instituto Nacional de Administracion
Piablica (INAP) y por el antiguo
Instituto de Estudios de la
Administracién Local (IEAL). Tan so-
lo los grandes Ayuntamientos y algu-
nas Diputaciones Provinciales dispo-
nian de departamentos o servicios
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parceia ¢ , para
reo de actuacion casl

tra ejecutiva, para planifi-

ios empleados locales,

responsable

de Formacion

Participantes en un encuentro para promotores de formacicn el pasado mes de septiembre en
El Escorial

especificos para la formacion de sus
empleados

El AFCAP ofreci6 recursos para fines
muy concretos y, con ello, obligd a
crear la infraestructura humana y ma-
terial necesaria para llevar adelante ac-
tividades de formacion en el conjunto
de las Entidades Locales; fue entonces
cuando se produjo, de manera mas ge-
neralizada, la incorporacién de una
persona o un equipo de personas res-
ponsables de la organizacion de las ac-
tividades formativas en Ayuntamientos

y Diputaciones. El perfil profesional
de los seleccionados para este puesto
ha sido variado; en algunos casos son
economistas relacionados con la orga-
nizacion de recursos humanos, en la
misma linea de los responsables de
formacion de empresas privadas; otros
son abogados; pero la mayor parte de
las veces se trata de psicologos, peda-
gogos y socidlogos. En cualquier caso,
los responsables de estas dreas nece-
sitan conocimientos pedagogicos, da-
do que han de saber seleccionar a los
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P aplicacion de los acuerdos de
formacion continua en las
Administraciones Piiblicas ha facilitado Ia

implantacion de esta figura. yy

profesores y empresas que van a im-
partir los cursos, y tener experiencia
en la aplicacion de metodologias for-
mativas.

En cuanto a la dependencia organi-
ca de las dreas de formacion, cabe ha-
blar de dos situaciones diferentes; si
se trata de formacion del personal de
la institucidn, tanto en Ayuntamientos
como en Diputaciones los responsa-
bles suelen trabajar de manera para-
lela o con dependencia directa del
Departamento de Personal; cuando
se trata de prestar servicios de forma-
cién a los Ayuntamientos pequefios
desde las Diputaciones, el
Departamento al que se adscribe la
actividad formativa suele ser el de
Asesoramiento y Apoyo a Municipios.

Cuatro etapas

Formar a los empleados de una
Entidad Local es mas que impartir un
curso; el trabajo del responsable de
formacion va mucho mas alla.

El primer paso consiste en detectar
las necesidades formativas de los em-
pleados, necesidades que normal-
mente vienen determinadas por la
obligacién de ajustarse a los criterios
de modernizacion administrativa (por
la incorporacion de normativas y pro-
cedimientos diferentes que conlleva)
o por la asuncién de nuevas compe-
tencias, que exigen a los empleados
la prestacion de nuevos servicios que
desconocen.

Detectadas y analizadas las necesi-
dades, se procede al disefio de un
Plan de Formacion, es decir, el con-
junto de cursos, dirigidos a cada co-
lectivo de empleados, que han de te-
ner programas, contenidos vy

objetivos concretos, ajustados a las
necesidades, y han de ser impartidos
por los profesionales y especialistas
adecuados. El siguiente paso es ges-
tionar ese Plan: celebrar los cursos in-
tentando cumplir los objetivos.

La Gltima etapa es la evaluacion,
probablemente la mas dificil de todas.
No se trata s6lo de saber si los alum-
nos estan o no satisfechos o si se han
cumplido sus expectativas. Es preci-
so comprobar que los conocimientos
aprendidos son de aplicacion en su
trabajo diario, si ello contribuye a
cumplir los objetivos de mejora o de
modernizacién previstos para sus are-
as de trabajo y si, en conjunto, per-
miten mejorar el funcionamiento de
la institucién. Segin destacan mu-
chos expertos, son estos resultados
los que justifican la existencia del
Departamento de Formacion y la pro-
pia actividad formativa; se trata de de-
mostrar que la inversion en forma-
cion resulta rentable para el

funcionamiento de la Entidad corres-
pondiente.

Sin prisa pero sin pausa

El ultimo acuerdo de Formacion
Continua en la Administracién
Publica tiene vigencia hasta el ano
2000; eso garantiza la financiacion de
las actividades formativas y el trabajo
de los Departamentos responsables
hasta ese ano. Pero, segin los res-
ponsables de formacion, para esas fe-
chas la utilidad de sus Departamentos
v la necesidad de formar a los emple-
ados ya estara creada, independien-
temente de que la Administracion ha-
bilite 0 no lineas de financiacion. El
ejemplo mis proximo y el mds alen-
tador es el de la empresa privada, que
comenzo a formar a sus trabajadores
mucho antes; en este sector ya es ha-
bitual contemplar programas y presu-
puestos anuales para formacion pro-
cedentes de la propia empresa.

Sin embargo, algunos de los parti-
cipantes en el Il Encuentro de
Promotores de Planes de Formacion
en la Administracién Local (San
Lorenzo de El Escorial, 15 al 17 de
septiembre pasados) senalaron la ne-
cesidad de avanzar en la metodologia
y la oferta de nuevos modelos forma-
tivos. Algunos apostaron por ir intro-
duciendo, poco a poco, la férmula de
la formacion a distancia, de gran uti-
lidad para aquellas Corporaciones
Locales con pocos funcionarios, de
cuya presencia no se puede prescin-
dir durante los dias que dura un cur-
so realizado fuera de su municipio, o
para los empleados en puestos de
gran responsabilidad que tampoco
pueden ausentarse. Esta formacion
no presencial ird acompanada de
nuevas herramientas informaticas,
que permitiran completar los recursos
tradicionales.

A medio plazo también serd nece-
sario centrar los esfuerzos en mejorar
la calidad; asi, se ha propuesto buscar
nuevas técnicas de educacion de
adultos, editar manuales de procedi-
miento ¢ introducir mecanismos de
calidad, entre otras innovaciones.

Carta Local | Noviembre 97

QUIEN ES QUIEN EN LA ADMINISTRACION LC

45



QUIEN ES QUIEN EN LA ADMINISTRACION LOCAL

José Antonio Latorre,

Responsable de Formacion

de la Diputacion de Alicante

“Nuestro Departamento ya es uno mas
en Ia estructura de la Diputacion”

1 un colectivo de reciente creacion, José Antonio Latorre, con siete afios de

trabajo en Ia formacion de empleados locales, pasa por ser uno de los mis

veteranos en la materia. A sus 42 afios, este pedagogo trabaj6 en educacion de
adultos, en orientacion escolar y vocacional de jovenes de COU y FP y en activida-
des con nifios autistas antes de dedicarse a la formacion de funcionarios.

@ ¢Como ha evolucionado el Area de Formacion en la Diputacion de Alicante?
R.-Yo creo que nos toman mas en serio; 1o s que 1o se nos considerara antes, pero cuan-
do empiezas y la actividad formativa que desarrollas s6lo son dos pequefios cursos y ade-
més estas intentando abrirte camino, no se sabe muy bien lo que eres. Con el tiempo hemos
evolucionado hacia la organizacion y la estructuracion y, por tanto, hacia ser considerados
por el resto como “uno més’; si antes se hablaba de que la Administracion Local se compo-
nia de un Departamento de Secretaria, otro de Intervencion, otro de Tesorerfa,.., ahora, feliz-
mente, creo que ya se considera al Departamento de Formacion como una parte imprescin-
dible de esa estructura organica de la institucion

l Pl e qué forma cambi6 su trabajo con la firma del Acuerdo de Formacion
Continua en las Administraciones Piiblicas?

@ Fadlitindolo mucho. En nuestro caso, aunque haciamos actividades formativas desde
1990, la hahilitacién de fondos extraordinarios nos ha permitido hacer muchisima més for-
macion, utilizar mas recursos. Yo dirfa incluso que, mds que facilitarla, la ha caapultado

@ ¢Cuil ha sido el momento més dificil que ha afrontado como responsable de
formacion?

@ Sin duda cuando después de tener un curso trabajado, montado y atticulado, tuve
que desconvocarlo porque recibi una llamada telefonica en fa que alguien me comunico que
el ponente que tenfa que intervenir en el curso, que iba a comenzar tres horas después, no
vendria. Sentf que el mundo s venia encima. Independientemente de las responsabilidades
o de las causas por las que el ponente no acudi, ves de repente que todo el trabajo hecho,
las expectativas de los alumnos e incluso tu prestigio personal se vienen abajo.
Afortunadamente no es algo que ocurra a menudo.

M {Y la experiencia mds satisfactoria?

\E‘ Las ha habido de dos tipos, con alumnos y con profesores. Con alumnos, uno en el que
alfinal vinieron a despedirse, a expresar que se habian sentido bien, que habian aprendido y
que ¢l curso habfa sido bueno; esa sensacion, independientemente de  las horas de trabajo
invertidas, del sueldo o de los esfuerzos de preparacion del curso, es algo emocionante.

En cuanto a los profesores, con un grupo de ellos con los que trabajamos habitualmente
en estas tareas formativas, fue igual de gratificante oirles decir que les habfamos ayudado a
descubrir una nueva profesion al finalizar un trabajo sobre temas de metodologia pedagogi-
ca. Saber que lo que ensefias es il resulta muy satisfactorio.

LP] ;Como son las relaciones de la Unidad de Formacion con el equipo de
Gobierno?

£| Desde que existe el Departamento de Formacion ha habido equipos distintos
y de diferente signo politico. Todos ellos han reconocido la importancia de las tare-
as de formacion, las han hecho suyas y las han impulsado. Se puede comprobar
objetivamente tan solo con ver la linea ascendente de los presupuestos que la
Institucion ha ido destinando al Departamento de Formacion en los sucesivos ejer-
cicios. Es la prueba mds evidente de que existe, por su parte, una preocupacion por
esta actividad.

@ Cuando estudid usted Pedagogia ¢imaginé que algiin dia iba a ser responsa-
ble de Formacién Continua de empleados locales?

-‘.El La verdad es que no. ${ que pensé alguna vez en dedicarme a cuestiones que fuvie-
ran que ver con la organizacion y con Ja coordinacion de temas vinculados a la docencia, De
alguna manera esa aspiracion se satisfizo durante mis afios de trabajo en el Ayuntamiento de
Elche, con el Departamento de Educacion y la Planificacion Educativa. Por otro lado, una
parte que me ha gustado siempre, desde que estaba estudiando, era la educacion de adul-
tos. Pero cuando pensaba en formacion de adultos era més bien formacion de analfabetos o
trabajo en el &mbito universitario, Desde luego, cierta vocacion si existia, pero nunca pensé
en algo tan concreto como esio.

@ ¢{Como ha sido trabajar en algo tan novedoso como la Formacion
Continua?

@ Mi experiencia siempre se ha movido en campos que podriamos llamar marginales:
en educacion infantl trabajé cuando todavia no estaba regulada por la LOGSE; en la época
de trabajo con los nifios autistas no existia ninguna normativa de educacion especial; y tam-
poco habfa normativa especifica para la educacion de adultos y la planificacion de educa-
ci6n infantil, Con la Formacion de Empleados Locales ocuri6 lo mismo cuando empecé. Esta
“marginalidad” tiene una ventaja: al no existir regulacion, lienes mds creatividad. Con una
educacion reglada existen programas a los que hay que ajustase. En estos otros campos tie-
nes unos objetivos que cumplir, pero eres 6§ mismo quien decide el método. Te hace més
creativo. Ml
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08 pasos siguientes fueron: gobierno de los bo-
ni homini, de los caballeros villanos y por fin los
regimientos, donde unos pocos, procedentes in-
dudablemente de aquellas clases sociales, eran elegi-
dos por los habitantes para los oficios concejiles. Pero
esta situacion que atn conservaba algunos atisbos de-
mocraticos en su eleccion, también se quebraria dan-
do paso a un sistema corrupto que condujo a los mu-
nicipios peninsulares de la edad moderna a su ruina.

Sabemos que en las ciudades y villas importantes
la participacion popular fue poco activa, pues no so-
lo habia sido suplantada por los regimientos, sino que
la Corona en su necesidad de buscar recursos econo-
micos inicid en el siglo XV, y continud en el XV, una
politica de venta de oficios y regimientos perpetuos,
que en la prictica supuso la llegada a los municipios
de elementos nuevos v extranos, que tratarian de re-
ducit en su gobierno al grupo social de los caballeros
y burgueses enriquecidos que hasta entonces habfan
ostentado el poder local.

Dicha politica de ventas se consolidarfa durante el
siglo XV1, v convirtid a los municipios castellanos en
un monopolio de las oligarquias locales, pues aqué-
los podian ser arrendados, vencidos, trasmitidos e in-
cluidos entre los bienes de un mayorazgo. Ademds,
esta situacion alcanzo a los miembros del estado lla-
no mds pudientes. los “burgueses enriquecidos”.

La venta de oficios afectd al funcionamiento de los
municipios gravisimamente, de hecho es la figura ra-
dicalmente opuesta al Concejo Abierto; la negacion
de la Asamblea Vecinal, sustituida, no por los que ob-
tuvieron privilegios en los procesos repobladores o
en las guerras, sino por los que disponian de sufi-
cientes medios econdmicos para adquirir el cargo y
perpetuarse en ¢l.

Las consecuencias de aquella practica, que afecta-
ba no s6lo a los municipios, sino a todos los 6rdenes
de la administracion, fueron nefastas para la vida del
pais. Conscientes de ello, desde sectores intelectuales
o politicos surgieron en diversas ocasiones voces re-
formistas que intentaron acabar con el sistema de ven-
tas. En este sentido, 4 principios del siglo XVI se or-
dend consumir los oficios perpetuos existentes en los
lugares y villas de 500 vecinos o menos, las juraderi-
as y los regimientos acrecentados en cualquier villa o
lugar, asi como el niimero de Ayuntamientos creados
desde 1540.

El propésito del nuevo reinado durd poco tiempo,
pues de nuevo, en 1606, se inicio la politica de ven-
(s, que serfa restringida otra vez en 1621 al acceder
al trono Felipe IV. Se confirmaron los proyectos re-
novadores de la vida pablica, entre ellos la elimina-

APUNTES para la Evolucion del Municipio Espanol

La venta de oficios
municipales

En Medina de Rioseco, burgueses y comercianies se
ponian de acuerdo con los seriores

cion de la venalidad de los cargos, con la Reformacion
de 10 de febrero de 1623, que en uno de sus capitu-
los disponia la reduccion a la tercera parte de los oft-
cios de regidores, jurados, alguaciles, procuradores y
escribanos de las ciudades, villas y lugares; pero co-
mo indica Dominguez Ortiz, nunca se determin® en
qué municipios eran excesivos los mencionados car-
gos, equivoco que no se disipd, y que de hecho su-
pondria la aplicacion de la norma, s6lo en los lugares
pequenos

Los buenos deseos quedarian pronto reducidos 4
un recuerdo ante las multiples necesidades de la
Hacienda, que consumia todos los recursos habitua-
les y extraordinarios. Ef hecho es que debido a tal si-
tuacion de permanente penuria, la venalidad adqui-
ri6 su mayor apogeo durante los aflos del gobiermno
de Olivares. A su caida volvi6 a existir un cierto aire
renovador, recogido en el Decreto de 28 de febrero
de 1643, que limit6 la venta de oficios a los Ambitos de
guerra y justicia, sin afectar a los concejiles, los cuales
verfan en el futuro incrementada la prictica de sus
enajenaciones.

La llegada de los Borbones tampoco supuso un fre-
no a esta actividad, aunque probablemente no que-
daba mucho por vender. De cualquier forma se de-
tecté un intento de reconducir algunas pricticas
viciosas, como el arrendamiento de los cargos por

Envique Orduiia Rebollo
Secretario General de la OICI

parte de sus propietarios, como consta en la Real
Orden de 19 de abril de 1750, que se limitaba a reite-
rar una prohibicion hecha por las Cortes de Toledo en
1480. También la Real Orden de 24 de junio de 1797,
limitando la adquisicion de oficios a la vida del com-
prador, los cuales revertirian a su muerte en la
Corona. Revocada poco después, fa situacion quedo
como en siglos anteriores, y 4si la encontrarian afios
mds tarde los doceaiistas, que abolieron esta figura
de la venta de oficios, conculcadora de los mis ele-
mentales principios igualitarios proclamados por la
Constitucion.

Respecto a los pequenos municipios, se mante-
nia habitualmente el sistema de “mitad de oficio”,
que se repartian entre el estado noble y el plebeyo.
resultando favorable al primero de los estamentos
por su menor ndmero. La excepeion la constituian
algunos Concejos que amparados en privilegios re-
ales, excluian a los nobles de sus cargos concejiles,
aunque solo en escasas ocasiones, como en Medina
de Rioseco, donde los burgueses y comerciantes
contaban con el apoyo de los sefiores, la familia
Enriquez, que prolongé la situacion hasta fines del
Antiguo Régimen. Por el contrario, existieron bas-
tantes ciudades que reservaban exclusivamente los
cargos del Gobierno municipal a los miembros del
estado noble. W
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ESPANA PUEBLO A PUEBLO

ses hizo con dos pueblos lo que no
habia hecho la frontera natural de un
rio Mifio ancho, caudaloso y navegable;
durante afios, Tui fue el paso fronterizo de
Galicia a Portugal a través de un puente
por el que peatones, automdviles y trenes
cruzaron de un pais a otro; los tudenses se
acostumbraron a “a bicha”, 1a cola inter-
minable de coches que cada dia, lenta-
mente, entraban en el pais vecino después
de haber resuelto trimites aduaneros.
Ahora ese puente tiene mds de cien
anos y ni siquiera es el tnico paso desde
Tui a Valenca do Mifo, la primera locali-
dad portuguesa al otro lado. Ya no hay fi-
las de coches y visitar Valenca es una eta-
pa mas del recorrido por una de las zonas
con mas historia de las Rias Bajas. La de-
saparicion de fronteras administrativas
entre los Estados de la Unién Europea
cambi6 la imagen de este municipio pon-
tevedrés que, en su dia, fue capital de una
de las siete provincias gallegas.

I a frontera administrativa entre dos pai-

La tradicién, confundida con la historia,
dice que Tui fue fundada por Didmedes,
héroe de la Guerra de Troya, en honor a
su padre Tydeo, y que ha sido la evolu-
cién de esa palabra la que le ha dado
nombre al municipio. Historia o leyenda,
lo cierto es que la presencia humana en
esta tierra es muy antigua, v asf lo confir-
man los restos arqueoldgicos hallados en
su término, en la zona del Monte Aloia.
También pasaron los romanos, los sue-
vos, los godos y los normandos, y hasta el
Rey Witiza tuvo alli su residencia; los ara-
bes la arrasaron varias veces y los portu-
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Dicen que en Tui llueve diferente, que el agua mejora el
encanto de las piedras labradas, unas piedras que
muchos de los que pasaron por aili no conocieron, perdidos
en la espera de una inacabable caravana que queria
pasar al otro lado del puente. Hoy “el otro lado del
puente” es, segun se mire, el principio o el final de una
calle comun de dos pueblos que comparten rio y
costumbres; uno es Valenca do Mifo, de Portugal y el
otro Tui, de Espana, en tiempos capital de una de las

siete provincias gallegas.

Tui,

la frontera es
una calle comun

gueses y los franceses la invadieron, por-
que acceder a Tui era y sigue siendo muy
sencillo a través del rio, proximo a su de-
sembocadura y navegable en este tramo.

Las sucesivas invasiones dejaron su
huella, y también las liberaciones de la
ciudad. Su escudo, una media luna huma-
nizada y tres estrellas, viene a dar fe con
esa simbologia heraldica de que “La Muy
Noble y Muy Leal Ciudad de Tui” mantu-
vo luchas con los sarracenos (encarnados
en la media luna con cara humana) y que

hubo tres reyes, Don Alonso El Catolico,
Ordofio I y Fernando II de Ledn, que la
conquistaron a los arabes, la repoblaron y
la restituyeron a su actual emplazamiento,
respectivamente, en tres momentos dis-
tintos a lo largo de los siglos.

Cada rincon de Tui, especialmente en
Su casco antiguo, tiene un vestigio histo-
rico o algin rasgo que revela los vinculos
de la ciudad a la actividad comercial o a
su condicién de sede episcopal. De su es-
plendor medieval hablan la configuracion



El caso antiguo de Tui
conserva calles de piedra,
estrechas y empinadas.

de sus calles, sus iglesias y su catedral de
piedra, los cruceiros v los pasadizos con
eco. Toda esa historia y su recuerdo, ar-
gumentos para conocer y valorar el pre-
sente, quedan recogidos en las placas que

6 1yj y
Valenca do
Miiio son dos
pueblos con
una calle
comiin: Ia calle
del Puente
Internacional. 4

sefialan el nombre de las calles. Dos y
hasta tres nombres, asociados a un nt-
mero romano que marca el siglo, presi-
den las esquinas indicando que la actual
“Riia Parroco Rodriguez Vizquez” fue la

R
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"Raa do Outeiro" hace 500 anos y la "Raa
de Pedreira” cien anos antes.

Sin embargo, buena parte del Tui actual
estd asociado a una historia mds reciente.
Su antigua condicion de capital de pro-
vincia gallega fue la que probablemente
le dio un aire urbano que contrastaba con
la calificacion de “municipio rural” que le
correspondia, por las caracteristicas de su
término, en los parimetros que marcd la
Constitucién de 1812. La calle principal de
Tui, sus miradores o su palco de musica,
construido en 1897 al gusto de Ja época
por un total de 5.000 pesetas, y otros tan-
tos factores “de ciudad” que afectaban al
nicleo principal (Tui), no existian en las
otras once parroquias del municipio:
Areas, Baldranes, Caldelas, Guillaret,
Malvas, Pdramos, Pazos de Reis,
Pexegueiro, Randufe, Rebordanes y
Ribadelouro, que ocupan mds de 60 kil6-
metros cuadrados de los 66,55 con que
cuenta el municipio y que en la actuali-
dad agrupan a méas de 10.000 de los
16.144 habitantes totales, ocupados prin-
cipalmente en el sector agricola.

nx huaanii o mala
|‘._'._f gueno " U Hidil

Ser frontera administrativa con
Portugal tuvo su parte favorable y su par-
te desfavorable, casi tanto como haber
dejado de serlo. Ademas de las incomo-

El Mivio es navegable en este tramo
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Valenca do Mino, vista desde Tui por el puente

das esperas, que “debieron ser la causa
de mads de un divorcio” a juicio del
Alcalde, Miguel Angel Capon (Auditor de
Cuentas de 51 anos), la existencia de una
frontera administrativa hizo de Tui un im-
portante centro de distribucion comercial
desde donde se articularon los intercam-
bios de los productores gallegos con los
compradores portugueses. Fue tanto que
la ciudad pontevedresa llegé a ser cono-
cida como el “Irtin del Noroeste” por el
elevado nimero de licencias de activida-
des econémicas expedidas para residen-
tes en Tui. Los tramites administrativos
vinculados a la actividad aduanera afa-
dieron a la economia local, basada fun-
damentalmente en la actividad comercial,
la existencia de un colectivo de instancias
y funcionarios publicos que daban aten-
cion a los requerimientos del paso fron-
terizo.

Con la supresion de la frontera el co-
mercio se resintio, y las empresas, ante la
desaparicion de los aranceles y la simpli-
ficacion de los tramites, se vieron obliga-
das a buscar nuevos modelos y a adaptar
su actividad a otros tipos de redes de dis-
tribucién en Portugal. Este momento
coincidi6 en el tiempo con un descenso
en la cotizacion del escudo, que también
repercutid negativamente en la actividad
comercial tradicional del pueblo (el lla-
mado “comercio del bacalao”); la pérdida
de casi dos terceras partes del valor de su
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moneda restringié bastante las compras
de los ciudadanos portugueses a este la-
do del rio

Sin embargo, la relaciéon comercial
dio paso a relaciones humanas e insti-
tucionales mas intensas. “Valenca y Tui
-dice el Alcalde- son hoy dos municipios

“con Ia
desaparicion de la
aduana se fueron
cincuenta
funcionarios, pero
también se
acabaron las
esperas intermina-
bles para pasar al
otro lado. 5y

bermanados que tienen una calle co-
mun que se llama Puente Inter-
nacional”, ese Puente Internacional es
ahora el Puente Viejo por el que, salvo
los fines de semana, sigue pasando la
mayor parte del trifico ligero de un lado
a otro, “porque todavia quedan muchos

Miguel Angel Capon,
Alcalde de Tui.



romdanticos”. El puente nuevo absorbe,
sobre todo, el trifico pesado, y a partir
de agosto del préximo afio, cuando fi-
nalicen las obras de la autovia, permiti-
ra comunicar directamente con Lisboa y
Oporto.

Con la aduana se marcharon alrede-
dor de cincuenta funcionarios; pero tam-
bién desaparecieron las esperas; ahora
la gente que va a Tui puede aparcar, pa-
sear y disfrutar de los rincones de la ciu-
dad y de sus alrededores, recursos que
el afo pasado resultaron atractivos para
los 40.000 visitantes que pasaron por
alli.

La infraestructura de comunicaciones
heredada de la frontera administrativa y
la construccion de nuevas vias de acceso
ha hecho de Tui un municipio en creci-
miento. Frente al despoblamiento rural
que afecta a toda Galicia, aqui hay ahora
mil habitantes mas que hace seis afios; la
explicacion, si se tiene en cuenta el des-
censo de la natalidad, hay que buscarla
en el cardcter residencial que Tui va ad-
quiriendo por el hecho de estar a quince
minutos de Vigo, a veinte de la playa mas
proxima y muy cerca de la actividad in-
dustrial de Porrino. A los tudenses les

ESPANA PUEBLO A PUEB

La Casa Consistorial, con la catedral al fondo.

cuesta menos llegar a la Universidad o al
aeropuerto de Vigo que a una parte de
los propios vigueses y, ademas, cuentan
con un rio navegable, con un ferrocarril
internacional que desde Tui conecta con
Portugal y con otro nacional que comu-
nica con Vigo y Madrid desde la estacion
de Guillarei.

Estos argumentos, sumados a sus es-
cuelas, institutos, servicios, emisoras lo-
cales de radio y television y, sobre todo,
a su entorno tranquilo, hacen que siga

o~
i
=

no es un pueblo portugués del “val do Mifio

52

, vy se llama Valenca do

Mifo; el otro es un municipio espafiol, gallego, del “Baixo Mifio” y es Tui.
En un dibujo de Castelao, un nifio, sentado con su abuelo junto al rio, le

pregunta mirando a la orilla portuguesa si los del otro lado son mas extranjeros
que los de Castela. Salvo por la cuestion de perspectiva, la calificacién de “ex-
tranjero” tiene poco contenido; entre los de Tui y los de Valenca son pocas las di-
ferencias, muchos los matrimonios mixtos y bastantes los servicios comunes.

Los dos municipios estdn hermanados; Tui dispone de un Conservatorio de
Musica al que acuden alumnos espafioles y portugueses; Valenca de una piscina
climatizada pablica a la que los tudenses van a bafiarse. Por compartir, compar-
ten hasta bomberos, porque los bomberos de Valenca son los que se encargan de
prestar este servicio en Tui.

La relacién humana, senala Miguel Angel Capén, es muy fluida; él mismo co-
me una vez al mes con el Alcalde de Valenga, juntos participan en la mayor par-
te de los actos pablicos y se apoyan mutuamente cuando solicitan ayudas de pro-
gramas europeos; organizan actividades deportivas y ferias conjuntas. Son,
simplemente, los Alcaldes amigos de dos pueblos colindantes del pais del Mifio.

= ‘En los iiltimos

seis aios, Tui ha
aumentado su
poblacion en
mas de mil
habitantes. 5y

"

i

creciendo. Ahora se estin construyendo
en todo el término 150 viviendas, se han
proyectado quinientas mds y resulta difi-
cil encontrar una casa rural deteriorada
que comprar y restaurar; todas las que
habia tienen ya propietario y estin reha-
bilitadas.

El desarrollo del municipio continda.
De momento esta participando en cuatro
programas europeos: un PRODER, dirigi-
do al desarrollo rural en la zona del Monte
Aloia; un INTERREG, al amparo del cual
se estdn realizando obras de saneamien-
to y abastecimiento de agua; y dos mas de
formacion, uno de la iniciativa NOW, en
materia de agricultura ecologica para mu-
jeres, y otro de HORIZON, para formar a
jovenes en actividades economicas vin-
culadas al turismo y a las energias alter-
nativas,
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e . El verdadero

\ . escaparate
ca ... de la vida local
== espanola

Carta Local acerca cada mes a sus lectores todo
aquello que puede ser de interés para el
funcionamiento de las Corporaciones Locales.

| Cuenta con la informacién de primera mano, la
|
|

| de Municipios y Provincias, la entidad

que se genera en torno a la Federacién Espafiola

interlocutora de todos los Entes Locales ante el
| resto de los poderes publicos y del conjunto de
| la sociedad, lo que la convierte en el verdadero
1

| escaparate de la vida municipal espafiola.

Con sus nuevas secciones y una presentacién mds
dgil, Carta Local ofrece en esta etapa una
informacién mds desarrollada y dindmica, mds
préxima a cada uno de los responsables politico:

locales, a los funcionarios, a los técnicos y a los
empleados puablicos.

i
. Carta Local es el mejor instrumento de
\ ot Ul 1 rovad jugar de . . » ) .
Eﬁ;;rriﬂ gjue 3¢ et . e‘: \izador deia o intercomunicacién entre los pueblos, sin
o HE= _ catalizal o | ) .
pamoto TE02 LavaApies onstrucdion europ | duda, el vehiculo mis adecuado para
¥ w C
i 3 . acercarse al mundo local.
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Entidad Oficina 0c N° de Cuenta ( 91) 36524 16

a la atencidn de Paloma Goicoechea)




PUBLICACIONES

Bibliotecas, archivos y Guerra
Civil en Asturias
Ediciones Trea

Durante la Guerra Civil y en los primeros
afos de la postguerra, la Comisién
Depuradora de Bibliotecas se incaut6 de
los fondos bibliotecarios contrarios a las
ideas del régimen franquista. El trabajo de
investigacion de Leonardo Borque Lopez,
galardonado con el Premio Padre Patac
1997 de Bibliografia v Archivistica
Asturianas, sigue el rastro de estas actua-
ciones a través de los informes remitidos
entonces a la Guardia Civil sobre el estado
de los archivos y bibliotecas de cada pue-
blo. El estudio viene precedido de un ana-
lisis de las ideas y politicas culturales de
los dos bandos que se enfrentaron en la
contienda.

Manual de gestién de las obras
de contratacién publica
Editora M* Carmen Ortego Pefia

El objetivo de este Manual, del que se
publica ahora la cuarta edicién, es “reco-
ger la experiencia adquirida en varios
anos de gestion en Organismos Piiblicos y
plasmar en la misma los procesos y docu-
mentos normalizados que intervienen en
la preparacion, contratacion, seguimiento
y terminacion de expedientes de obras ofi-
ciales”, segin aclara su autor, el arquitecto
técnico Alfredo Rubio.

Fl texto es un compendio de pautas referi-
das a la elaboracién del proyecto de obra,
la preparacion del expediente de contrata-
cién, el procedimiento, las formas de adju-

dicacién y formalizacion del contrato de
obras, la ejecucion de la obra, sus inciden-
cias y la recepcion, liquidacion y garantia
de la obra.

Organizacién y Seguridad
Nuclear: Cultura de Seguridad
Consejo de Seguridad Nuclear (CSN)

Este volumen recoge la conferencia del
mismo titulo pronunciada por Anibal
Martinez, Vicepresidente del CSN, en
enero de 1996. En ella se analiza, en pri-
mer lugar, la correlacion entre seguridad,
organizacion y calidad de gestion de las
centrales nucleares. Se estudian las refle-
xiones a las que indujeron en su dia los
accidentes de las centrales de Two Mile
Island 2, en 1979, y Cherndbil, en 1986.
Luego, se exponen la naturaleza y caracte-
risticas de la relacion entre calidad de ges-
tion y seguridad, teniendo en cuenta la
complejidad de las organizaciones nuclea-
res, riesgos, regulacion, explotacion,
entorno de la investigacion y aplicabilidad

de los resultados vy necesidad de cuantifi-
cacion.

Anibal Martinez concluye afirmando que
plantas con disenos similares construidas
en parecidas circunstancias pueden pre-
sentar considerables diferencias en cuanto
a su seguridad, lo que demuestra la
importancia de la gestién y la organiza-
cion. Destaca igualmente la necesidad de
un comportamiento y actuacion individual
y colectiva basados en principios éticos,
formulados explicitamente en las estrate-
gias de la organizacion.

Indicadores energéticos
Instituto para la Diversificacién y
Ahotro de la Energia (IDAE)

El anilisis del consumo de energia en
nueve sectores industriales -Aceites y
Grasas Vegetales, Acero, Azdcar, Cal,
Cemento, Cerveza, Pasta, Papel y
Carton, Pavimentos y Revestimientos,
y Vidrio Hueco- ha permitido al IDAE
concluir que la mejora de las tecnolo-
gias estd contribuyendo a aumentar la
eficiencia energética, con el ahorro
que ello conlleva.

En esta coleccién se muestra cada
sector estudiado por separado, de
forma que constituye un documento
util para planificar acciones de pro-
moci6n en cada uno de ellos.
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CONGRESOS Y JORNADAS

NOVIEMBRE ‘97

NUEVOS MOVIMIENTOS
SOCIALES Y PARTICIPACION
CIUDADANA

Valencia, del 10 al 12 de noviembre de 1997.
Organiza:

FEMP.

Sinopsis:

Estrategias locales, reglamentos de
participacién ciudadana; el papel de la
participacién ciudadana en la cooperacién
descentralizada; mecanismos de coordinacién
entre los actores sociales y la Administracién
Local; consejos sectoriales.

Informacién:

Comisién de Participacién Ciudadana FEMP.
Teléfono: (91) 366 72 07.

Fax: (91) 365 54 82.

GESTION EN LOS SERVICIOS
DE EDUCACION DE LA
ADMINISTRACION LOCAL

Madrid, def 10 al 13 de noviembre de 1997
Organiza:

FEMP.

Sinopsis:

Nuevas lineas de gesti6n; adapracién a las
estructuras; desarrollo de conocimientos de
direccién; planificacién, coordinacién y
evaluacién de los servicios.
Informacion:

Comisién de Educacién FEMP.

Teléfono: (91) 366 72 07.

Fax: (91) 365 54 82.

GESTION DE PROYECTOS DE
COOPERACION PARA EL
DESARROLLO DESDE LAS
CORPORACIONES LOCALES

Santiago de Compostela, del 12 al 14 de
noviembte de 1997.

Valladolid del 24 al 26 de noviembre de
1997.

Organiza:

FEMP.

Colaboran:

Diputacién Provincial de Jaén, Ayuntamiento
de Murcia, FEGAMP y Ayuntamiento de
Valladolid.

Sinopsis:

Identificar y diagnosticar la viabilidad de los
proyectos de cooperacién para el desarrollo y
promover la realizacién de proyectos directos.
Informacién:

Departamento Internacional FEMP.

Teléfono: (91) 366 72 07.

Fax: (91) 365 54 82,

II ENCUENTROS DE LA RED
ESTATAL DE CIUDADES
EDUCADORAS

Valencia, 13 y 14 de noviembre de 1997.
Organizan:

Ayuntamiento de Valencia y FEMP.
Sinopsis:

Bajo el lema “Conocer la Ciudad y
Comprometerse en su Futuro”, se celebrard
este Encuentro de la Red Estatal de Ciudades
Educadoras para intercambiar experiencias
municipales en torno al tema.
Informacion:

Delegacién de Educacién del Ayuntamiento
de Valencia.

Teléfono: (96) 352 54 78 . Ext. 4280.

Fax: (96) 352 92 38.

PRIMERAS JORNADAS SOBRE
SALUD MUNICIPAL

Méstoles, 13 y 14 de noviembre de 1997
Organiza:

Ayuntamiento de Mdstoles.

Sinopsis:

Anilisis y desarrollo de las competencias
municipales y su futuro y mejora del
conocimiento de las actuaciones que se llevan
a cabo en los municipios.
Informacién:

Ayuntamiento de Méstoles.

Teléfono: (91) 664 76 14.

Fax: (91) 664 76 27.

f .
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TURISMO, CIUDAD Y
PATRIMONIO CULTURAL EN
EL SUR DE EUROPA E
IBEROAMERICA. IV CONGRESO

Donostia, 14 y 15 de noviembre de 1997
Organizan:

Asociacién Espafiola de Expertos Cientificos
en Turismo (AECIT) y Ayuntamiento de
Donostia.

Sinopsis:

El lugar de la cultura en la politica turfstica
espafiola, productos, comercializacién y
distribucién del turismo cultural, turismo,
ciudad y patrimonio cultural en otros paises
del sur de Europa y en Iberoamérica.
Informacién:

AECIT.

Teléfono: (91) 457 96 91.

Fax: (91) 457 10 58.



PRIMER FORUM EUROPEO
SOBRE RESIDUOS

Bruselas, 16 y 17 de noviembre de 1997,
Organizan:

Instituto de Bruselas para la Gestién del
Medio Ambiente (IBGE), Club Europeo de
Residuos y Unién Europea.

Sinopsis:

Se debatird el futuro del mercado de los
residuos y el desarrollo de la responsabilidad
de los productores.

Informacién:

IBGE.

Teléfono: 07/32/2//775 75 75.

LAS CORPORACIONES
LOCALES Y LA UNION
EUROPEA

Madrid, del 19 al 21 de noviembre de 1997.
Sevilla del 24 al 26 de noviembre de 1997.
Organiza:

FEMP.

Colabora:

Diputacién Provincial de Sevilla.

Sinopsis:

Proporcionar un conocimiento concreto del
funcionamiento de la UE, adaptado a las
posibilidades locales. Una visién global de las
posibilidades de financiacién. ;Qué pueden
esperar las Corporaciones Locales de la Unién
Europea?.

Informacién:

Departamento Internacional FEMP.

Teléfono: (91) 366 72 07.

Fax: (91) 365 54 82.
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CONGRESOS Y JORNADAS

IV CONFERENCIA
DE EUR-ACOM

Estrasburgo, 20 y 21 de noviembre de 1997
Organizan:

EUR-ACOM y Parlamento Europeo.
Sinopsis:

Reunién de todas las comarcas mineras de
Europa para tratar los temas que les afectan en
la Unién Europea y, en esta ocasién, muy
especialmente el futuro de los Fondos
Estructurales

Informacién:

ACOM ESPANA.

Teléfono: (91) 365 94 01.

Fax: (91) 365 54 82

IV CONGRESO NACIONAL
DEL MEDIO AMBIENTE

Madrid, del 23 al 27 de noviembre de 1997.
Organiza:

Colegio Oficial de Fisicos

Colabora:

FEMP.

Sinopsis:

Foro de debate entre todos los colectivos
implicados, que permira diagnosticar con
rigor las principales deficiencias que padece,
en cada momento, el medio ambiente en
Espafia y aportar las soluciones adecuadas a
cada una de ellas desde el rigor, la
profesionalidad y la independencia,
Informacién:

Colegio Oficial de Fisicos,

Teléfono: (91) 308 55 39.

Fax: (91) 308 53 95.

I CONGRESO
INTERNACIONAL SOBRE
GESTION DE RESIDUOS
EN ISLAS

Puerto de la Cruz (Tenerife), del 24 al 28 de
noviembre de 1997.

Organiza:

Club Espafiol de Residuos (CER).
Colaboran:

Cabildo de Tenerife, Gobierno de Canarias y
VERTRESA.

Sinopsis:

Debate donde grandes expertos en tratamiento
de residuos expondrdn sus puncos de vista,
siempre en relacién con los dmbitos insulares.
Informacién:

Club Espafiol de Residuos.

Teléfono: (91) 556 46 06.

Fax: (91) 556 85 84.

CONGRESO NACIONAL
DE TURISMO

Madrid, 25 y 26 de noviembre de 1997.
Organiza:

Secretaria de Estado de Comercio, Tutismo y
de la Pequefia y Mediana Empresa.
Sinopsis:

Informacién, promocién y comunicacion;
turismo y territorio; mercados, producto y
calidad; la empresa turistica.
Informacién:

Secretaria de Estado de Comercio y Turismo
Teléfono: (91) 343 37 24/6/7.

Fax: (91) 343 37 25.



AGENI

CONGRESOS Y JORNADAS N/

FORMACION EN TEMAS DE
FINANZAS PARA NO
FINANCIEROS, Y SU

APLICACION EN EL
ASESORAMIENTO AL
DESARROLLO, LA CREACION
DE EMPRESAS Y LA
CAPTACION DE INVERSIONES

Barcelona, del 25 al 28 de noviembre de
1997.

Organiza:

FEMP.

Colabora:

Ayuntamiento de Barcelona.

Sinopsis:

Tiene entre otros objetivos capacitar a los
participantes en aspectos econémicos
financieros necesarios para el desempefio
eficiente de su labor, transmitir los
instrumentos imprescindibles que les
permitan comprender y evaluar los proyectos
presentados.

Informacién:

Comisién de Promocién Econémica y Empleo
FEMP.

Teléfono: (91) 366 72 07.

Fax: (91) 365 54 82,

¢/QUE PUEDE APORTAR LA
INICIATIVA PRIVADA A LA
GESTION PUBLICA?

Zaragoza, 26 de noviembre de 1997.
Organizan:

La Caixa y la Asociacién de Empresas del
FORUM para la gestién de las
Administraciones Piblicas Locales.
Sinopsis:

Jornada dirigida a representantes del mundo
local y del mundo empresarial y encaminada a
fomentar el didlogo entre ambos.
Informacién:

Asociacién de Empresas del FORUM para la
Gestién de las Administraciones Piblicas
Locales.

Teléfono: (91) 575 02 03,

Fax: (91) 576 32 76.

I JORNADAS ADOLESCENTES,
DROGAS Y FAMILIA

Madrid, del 26 al 28 de noviembre de 1997.
Organizan:

Asociacién Proyecto Hombre.

Colaboran:

Delegacién del Gobierno. Plan Nacional sobre
Drogas y la ONCE.

Sinopsis:

Presentar y analizar los modelos de
intervencién y tratamienco. Exponer los
nuevos consumos y estilos de vida y contrastar
modelos y experiencias.

Informacion:

Asociacién Proyecto Hombre.

Teléfonos: (91) 357 16 84 y (971) 79 99 29.
Fax: (91) 307 00 38.

HERMANAMIENTOS Y
COOPERACION

Lasarte-Oria (Guipudzcoa), 27 y 28 de noviem-
bre de 1997.

Organiza:

FEMP.

Sinopsis:

Dirigido a los responsables politicos y técnicos
de cooperacién y hermanamientos de las
Corporaciones Locales.

Informacién:

Departamento Internacional FEMP.

Teléfono: (91) 366 72 07.

Fax: (91) 365 54 82.
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DICIEMBRE ‘97

POLICIA DE BARRIO -
POLICIA COMUNITARIA

Santander, del 1 al 3 de diciembre de 1997,
Organizan:

FEMP y Secretarfa de Estado de Seguridad,
Sinopsis:

Esta accién formativa va dirigida a mandos
intermedios de las Areas de Proteccién. Se
hablara, entre otros temas, de la policfa de
barrio y de la organizacién de los equipos de
policfa de barrio y comunitaria.
Informacién:

Comisién de Proteccién Ciudadana FEMP.
Teléfono: (91) 366 72 07.

Fax: (91) 365 54 82.
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Ml BARRIO

avapies limita al norte con callao y la

granvia y hollywood y francia y europa al

sur con andalucia v africa, y al este con
portugal y nueva york y un poco mis abajo
con latinoamerica y al oeste con barcelona y la
india y china y japont...

En este barrio la sangre es roja, pero el color
de la piel no importa, en Lavapies nadie es ex-
tranjero, porque el mundo entero es de Madrid,
todos estos seres humanos y hermanos juntos
conforman el Madrid mas famoso del mundo: el
del rastro, el de la verbena-kermes donde la vir-
gen de la Paloma y San Lorenzo bailan el cho-
tis en un ladrillo vestidos de chulapos ...y des-
pues juegan la loterfa de los barquilleros y se
van a ver zarzuelas a La corrala, o al dltimo es-
treno de los cines ideales, 0 a ver teatro de van-
guardia al Olimpia, porque en Lavapies todos
los hombres hacen a sus mujeres emperatrices

Mi bartio no tiene mar pero se lo inventa, y
es capaz de meterlo dentro de un tinto de ve-
rano, un vermut de grifo, o en pani de muelle. .
y las gambas de ese mar en una cazuela y es
por eso que las calles huelen a pulpos y a sar-
dinas y a calamares.

Lavapies es un mito y también un rito, es ti-
pico e inclasificable, s6lo aqui hay licor de ma-
drofio y gallinejas y frenética y cotidianamente
en calma, los duendes hacen sonar palmas por
bulerfas y se ajustan al ritmo de sus kolegas
cuando suenan los gritos punkis en las cata-
cumbas en las que antiguamente se ocultaban
los cristianos y hoy lo hacen los grupos de rok
o de rap ultravanguardista uniformados con
chupa de cuero,

Lavapies es de churros y de chocolate v vi-
nos de malaga y sangrias y de cervezas... de la
mafiana hasta alba, y esta hecho de la materia
de la que estan hechos los suefios proletarios
burlados, y las esperanzas de los vendedores
de cupones de los ciegos y la loterfa desahu-
ciados por la suerte, y de artesanos quijotes-
cos y sancho pancescos y de hippys y okupas
que creen aun en la libertad (porque saben
que existe) y que, a pesar de los pesares, vi-
ven enamorados de fa vida aunque a veces
duela tanto y que saben (como todos los que
habitan Lavapies) que como Guzman el
Bueno aqui no se rinde nadie ni se rendira,
hasta que se consiga la justicia poética que nos
merecemos. Ml
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rrio que se
invento un mar

Madrilefio residente en Miami.
Inici6 su carrera musical en los grupos
Cucharada y Alarma, donde compuso
canciones que luego han interpretado
desde Siniestro Total a Luz Casal. En
1989 firmé su primer disco en solita-
rio, “Tan raro”, al que siguieron
“Sangre espafiola” (1992), con el que
consiguié un gran éxito, “Las mentiras
del viento” (1995) y, “Juego para
dos”(1997), que le han consolidado
como un de los principales autores
espafioles.
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‘redo. Queda Sandra.

Quedan muchas personas con discapacidad periectamente
formadas para trabajar. Ahora queda que empresas privadas
e instituciones publicas, las contraten,

Y queda gque todos sigamos comprando
el Cupdén de la ONCE para
continuar creando empleo. X

Nosotros estamos Preparados.
¢Lo estd usted? (@) RubinoNe
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Preparados, Listos. Ya



UN BANCO MAS COMODO Y RAPIDO,

EN SUS MANOS

ARGENTARIA CASH

Simplemente con su ordenador puede
gestionar sus cuentas, realizar sus operaciones
o conciliar su contabilidad desde su despacho,

de manera rdpida y sencilla.

Un nuevo concepto de banca al que puede
acceder con toda facilidad llamando al teléfono
de atencién al cliente
(91) 537 66 00
o bien acudiendo a la oficina
de su Comunidad de
Banco Crédito Local.

Para dar respuesta a sus consultas y sugerencias

CON TOTAL SEGURIDAD.

=2 ARGENTARIA
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http: //www.argentaria.es



